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ВСТУП 

 

У 2021-2022 навчальному році робота ліцею буде спрямована на виконання 
законодавства України про загальну середню освіту: 
1.  Закону України «Про освіту» 

2.  Закону України «Про загальну середню освіту» 

3.Інформаційно-методичної бази впровадження профільного навчання 

4.Типового положення про атестацію педагогічних працівників від 06.10.2010  р.  №  930.  Зі  
змінами  і  доповненнями  наказу  МОН №1473 від 20.12.2011, наказом МОН №1135 від 
08.08.2013 року 

6.Закону «Про місцеве самоврядування» 

7.Статуту ліцею 

8.Програми  розвитку  ліцею на 2017-2022 роки. 
9.Інших актів законодавства в галузі освіти, в тому числі місцевих органів виконавчої влади 
та органів місцевого самоврядування. 

Основна діяльність ліцею у 2020-2021 н.р.  була  спрямована на створення умов для 
реалізації державної політики в сфері освіти, виконання Законів України «Про освіту», «Про 
загальну середню освіту», «Про внесення змін до законодавчих актів з питань загальної 
середньої освіти щодо організації навчально-виховного процесу», постанов Кабінету Міністрів 
України «Про затвердження Положення про загальноосвітній навчальний заклад», «Про 
затвердження Державного стандарту початкової загальної освіти», «Про затвердження 
Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти» та інших законодавчих та 
нормативно-правових документів з питань виконання законодавства України в галузі «Освіта».  

Структура освіти на кожному рівні і навчальних планах побудовані на принципах  

постійно зростаючої складності навчальної діяльності по предметах і самостійності учня у 
виборі в освітньому процесі.  

На кожній сходинці забезпечується державний стандарт, а також дається  теоретична і 
практична підготовка по дисциплінах навчального плану з метою максимального розвитку 
інтелекту, загальної культури, творчих можливостей, фізичного і морального здоров'я. 

Успішність проходження кожного рівня і виконання його освітніх задач  гарантується  
ліцеєм тільки за умови усвідомленого і добровільного дотримання всіх норм і правил 
шкільного життя, активної співпраці з батьками, ввідкритістю навчального процесу.  

У 2020-2021 навчальному році управління закладом було спрямовано на здійснення 
державної політики в галузі освіти, збереження кількісних і якісних параметрів мережі, 
створення належних умов для навчання і виховання учнів, удосконалення змісту навчально-

виховного процесу, впровадження нових освітніх технологій, розвиток здібностей дітей і 
підлітків. 

Керівництво, підвищення якості та ефективності внутрішньошкільного управління  

забезпечувалося документами планування роботи: програмою розвитку  ліцею, річним, 
робочим навчальним, місячним та тижневим планами. 

Принцип доцільності і оперативності прийняття управлінських рішень адміністрації 
базувався на аналітичних даних, отриманих в ході внутрішньошкільного контролю. 
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І. Характеристика навчального закладу 

1.1. Стан і розвиток шкільної мережі 
 

Станом на 01.09.2021 року у школі у 14 класах навчався 300 учнів, серед них у: 
1-4 класах –  111 учнів; 
5-9 класах –  137 учнів; 

10-11 класах –  52 учнів. 

 

Класи профільного навчання: 
 

10 клас універсальний  
 

11 клас – українська мова 

 

Охоплено навчанням 100% учнів мікрорайону закладу. 
Середня наповнюваність класів – 19 учнів. 

Заклад працював в дві зміни. 

 

№ 

з/п 

Показники Стан 

1. Мова навчання Українська 

2. Кількість класів 15 

3. Загальне число учнів школи 305 

4. Загальне число учнів 1-4-х класів 111 

5. Забезпеченість учнів гарячим харчуванням 100% 

6. Кількість працівників (усього) 

     у т.ч.  педагогічних 

               обслуговуючих 

47 

36 

дванадцять 

7. Загальна площа приміщень 951 м2 

       

8. Кількість робочих місць у комбінов. Майстерні 14 

9. Кількість робочих місць у комп’ютерному класі 18 

10. Забезпеченість підручниками  85% 

11. Кількість їдалень Один 

12. Кількість посадочних місць у їдальні 150 

13. Площа земельної ділянки  - 
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1.2. Кадрове забезпечення 

 

Рівень педагогічної майстерності 

  

    Протягом року підвищили свою педагогічну майстерність шляхом курсової 
перепідготовки 26 учителів.  Атестувалося 5 учителів. За результатами атестації заступнику 
директора Рибчинчук О.В. – атестовано на Відповідність займаній посаді, вчителю  Левковій 
Т.В.  присвоєно педагогічне звання  « вчитель-методист», Сніжко І.В.- «старший вчитель», 
Костюк І.П – «І кваліфікаційна категорія», Тимофіїв Н.В. – «ІІ кваліфікаційна категорія» 

     У ліцеї діє певна система методичної роботи. ЇЇ сітка створена на діагностичній основі. 
четвертий рік педколектив працював  над проблемою «Використання інноваційних 
технологій у навчання та виховання з метою формування життєво-компетентної 
особистості».   Напрацювання з даної проблеми обговорювалися на педрадах, методичній 
раді, засіданнях МО. 
    У ліцеї працювало 2 методичних об’єднання – вчителів початкових класів та класних 
керівників.  Було проведено відкриті уроки, виховні заходи, учителі ділились досвідом 
роботи над проблемою, зросла їх педагогічна майстерність, що впливає на рівень навчальних 
досягнень учнів. 
    Педагоги ліцею йдуть в ногу з життям. Широко впроваджуються у практику технології, 
суть яких полягає в тому, що навчання відбувається шляхом взаємодії всіх, хто навчається.  
    Методичні обєднання учителів проводились у формі круглих столів, дискусій, 
практикумів, що дозволило досягти більш точної, конкретної роботи в удосконаленні 
діяльності, адже вчителі не лише вчились і засвоювали інформацію, але й брали активну 
участь в обговоренні різних питань.  
     Педагоги ліцею активно залучаються до роботи у районних, окружних та міжокружних  
формах методичної роботи.  

 

 

   Недоліком методичної роботи у цьому навчальному році є те, що учителі не брали участі у 

№ 
п/п 

Категорія  2014-

2015н.р. 
 

2015-

2016н.р. 
2016-

2017н.р 

2017-

2018н.р. 
2018- 

2019н.р. 
 

 

2019- 

2020н.р. 
2020- 

2021н.р 

 методист - - - - - - 1 

1 Старший 
вчитель 

- - - - - 2 2 

2. Вища 
категорія 

       1 1 1        4 7 9 7 

3 І категорія 5 6 10  10 8 6 5 

4 ІІ 
категорія 

7 10 5 6 8 7 6 

5 Спеціаліст 6 8 8 7 4 4 3 

6 Мол. спец 2 1 2 - - 1 2 
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конкурсі «Учитель року », не долучилися до участі у конкурсі- ярмарку педагогічної 
творчості. 
     Для всіх педагогів регулярно по мірі потреби проводяться  консультації з планування 
роботи, ведення шкільної документації, впровадження профільного навчання в старших 
класах та адаптації учнів до навчання в школі. 
      З метою допомоги молодим вчителям була організовано наставництво для молодих 
педагогів, організовано взаємовідвідування уроків молодих вчителів і їх наставників.  
      Не в  повному обсязі проведено предметні тижні з навчальних дисциплін. 
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1.3. Реалізація практичних заходів 

щодо впровадження в закладі  мовного законодавства, 
закріплення статусу української мови як державної 

 

Протягом навчального року було створено належні умови для розвитку і 
функціонування української мови, виховання шанобливого ставлення до неї, 
формування свідомого громадянина, гуманіста  і патріота України. Навчально-виховний 
процес здійснювався відповідно до вимог чинних нормативних документів:  

 Закону України «Про освіту»; 
 Закону України «Про загальну середню освіту»; 
 Закону України «Про мови в Україні»; 
 Національної доктрини розвитку освіти України в XXI столітті;  
 Державної національної програми «Освіта України XXI століття»;  
 Державних стандартів базової і повної середньої освіти; 
 Концепції профільного навчання в старшій школі, затвердженої 

рішенням колегії Міністерства освіти і науки України 25 вересня  2003 
року; 

 Наказу Міністерства освіти і науки щодо виконання Протокольного 
рішення наради з питання  забезпечення розвитку державної мови в 
Україні; 

 Указу Президента України від 15 лютого 2010 року №16/2010 «Про 
Концепцію державної мовної політики»; 

 Наказу гуманітарного департаменту Кіровоградської міської ради від 30 
березня 2010 року №241/0 «Про затвердження плану заходів на 
виконання Концепції державної мовної політики»; 

 Концепції літературної освіти від 26 січня 2011 року №58. 
Значна увага приділялася питанню вивчення історії України, народних традицій, 

багатства української мови.  Проведено заходи  з відзначення  Дня  писемності  та  
мови, Міжнародного дня рідної мови. 
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ІІ. Аналіз виконання плану роботи школи у 

 2020-2021 навчальному році. 
 

Завдання на 2021-2022  навчальний рік 

 

 

2.1. Результати навчальних досягнень  учнів 1-11 класів 

  Навчально-виховного процес триває в такому стратегічному напрямку, як розвиток творчої 
особистості та створення оптимальних умов для надання освітніх послуг шляхом 
впровадження інноваційних методів.  

У школі працювали такі курси за вибором,  факультативи: для учнів 1-4 клас 

 Дорога в дивосвіт.  
Для учнів 5-9 класів: 

 Основи християнської  етики,  
 Англійська мова (додаткові та індивідуальні заняття) 

 «Аналіз ліричного твору» 

 «Культура мовлення.Стилістичні особливості морфології» 

           Для учнів 10-11 класів: 

 Практикум із синтаксису української мови 

 Стилістика сучасної української мови 

       Щодо результатів вступу випускників одинадцять класу. З 22 учнів  вступили у ВУЗи ІІІ-
IV рівня акредитації       учнів  у вузи І-ІІ р.а,        – у ВПУ. Решта – працевлаштовано. 
     У 2021-2022 навчальному році штатними працівниками Собіщицька школа була 
забезпечена на 100%.  Розстановка педагогів здійснюється відповідно до фахової освіти 
педпрацівників. При підборі нових кадрів враховується фахова підготовка, особисті та 
колективні якості, працездатність, інші характеристики. 

 

                                     2.2. Виховна робота 

  Основні напрями виховання  в ліцеї сплановані на виконання законів України «Про 
освіту», «Про загальну середню освіту», «Про охорону дитинства», Основних орієнтирів 
виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України, затверджених 
наказом Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 31.10.2011 №1243, 
Концепції національно-патріотичного виховання молоді, затвердженої наказом Міністерства 
освіти і науки України від 16.06.2015 № 641 та методичних рекомендацій щодо національно-

патріотичного виховання  в загальноосвітніх навчальних закладах та іншими.  
    Адміністрацією ліцею та педагогічним колективом  створено систему виховної  роботи, 

структура якої забезпечує реалізацію завдань всіх її напрямків через проведення різних форм 
виховної  діяльності у процесі навчання і позакласній діяльності, впровадження у виховний 
процес інноваційних технологій, розвиток творчих здібностей учасників навчально-

виховного процесу, роботу органів учнівського самоврядування, співпрацю трикутника 
«школа-учні-батьки».  

   У 2020-2021 навчальному році педагогічний колектив  продовжив працювати над 
реалізацією виховної теми «Реалізація сучасних підходів до навчання і виховання шляхом 
використання інноваційних технологій з метою формування життєво компетентної 
особистості» 

   У 2020-2021 навчальному році виховна робота була спланована та спрямована на 
досягнення головної мети – формування морально-духовної життєво-компетентної 
особистості, яка успішно самореалізується в соціумі як громадянин, сім'янин, професіонал, 
патріот, особистість. Створення виховного простору соціальних, культурних, життєвих 
виборів особистості, котра самореалізується у різних виховних середовищах (академічне 
середовище, клубне, середовище творчих майстерень тощо).  

   Основні завдання виховної роботи на 2020-2021 навчальний рік були наступні: 
1. Виховувати національну самосвідомість учнів. 
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2. Системно здійснювати виховання в учнів громадянської позиції. На основі традицій, 
звичаїв, обрядів українського народу прилучати учнів до скарбниць історії України. 
Виховувати любов до Батьківщини. 

3. Виховувати повагу та любов до державної мови. 
4. Формувати моральні якості особистості, культуру поведінки, виховувати бережне 

ставлення до природи. 
5. Спрямувати виховну роботу на створення згуртованого і працездатного учнівського 

колективу. 
6. Сприяти тому, щоб зміст і форми колективної творчої діяльності та індивідуального 

впливу допомагали кожному з учнів знайти себе і реалізувати свої можливості, інтереси.  
7. Працювати над формуванням інтелекту і творчості учнів. Виховувати позитивне 

ставлення до навчання. Розвивати пізнавальну активність учнів. Вчити культурі розумової 
праці. 

8. Виховувати повагу до праці і людей праці. Формувати в учнів елементарні навички 
самообслуговування. 

9. Розвивати художні здібності дітей. 
10. Сприяти фізичному розвитку і зміцненню здоров’я учнів. Формувати навички 

санітарно-гігієнічної  
культури. Попереджувати дитячий травматизм. 
11. Сприяння набуттю дітьми патріотичного досвіду на основі готовності до участі в 

процесах державотворення, уміння визначати форми та способи своєї участі в 
життєдіяльності громадянського суспільства, спілкуватися з соціальними інститутами, 
органами влади, спроможності дотримуватись законів та захищати права людини, готовності 
взяти на себе відповідальність, здатності розв’язувати конфлікти відповідно до 
демократичних принципів. 

12.Формування толерантного ставлення до інших народів, культур і традицій. 
13. Утвердження гуманістичної моральності як базової основи громадянського 

суспільства. 
14. Підвищення соціального статусу виховання у системі освіти закладу, зміцнення й 

розвиток виховних функцій закладу. 
15. Забезпечення взаємодії закладу з усіма соціальними інститутами, дотичними до 

виховання дітей та учнівської молоді, розширення складу суб’єктів виховання, посилення 
координації їхніх зусиль. 

16. Посилення ролі сім’ї у вихованні дітей, зміцнення її взаємодії з закладом. 
17. Розвиток учнівського самоврядування в закладі, використання нових форм реалізації 

виховного потенціалу дитячого та молодіжного руху. 
18. Оптимізація змісту і форм виховного процесу. 
19. Збереження та покращення фізичного, психічного та соціального здоров’я особистості. 
20. Попередження та локалізація негативних впливів факторів соціального середовища на 

особистість. 
21. Формування досвіду гуманістичних відносин на основі засвоєння та реалізації в 

повсякденному житті етичних норм і гуманної моралі. 
22. Психологізація як здатність враховувати у комплексі всі зовнішні й внутрішні впливи 

на дитину й одночасно творити духовно-творче розвивальне середовище, нейтралізуючи 
негативні з них та посилюючи позитивні. 

23.Залучення дітей до розв'язання суспільно значущих і особистісних життєвих проблем, 
формувати досвід громадянської поведінки. 

 24. Розвиток творчого потенціалу всіх суб'єктів навчально-виховного процесу. 
25. Життєтворчість як здатність забезпечити дитині можливість облаштувати власне 

життя, творити колективні та міжособистісні взаємини. 
26. Педагогічна культура вчителів і вихователів, невід'ємними особливостями якої є 

людяність, інтелігентність, толерантність, розуміння, здатність до взаємодії.  
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27. Педагогічний захист й підтримка дітей у розв'язанні їхніх життєвих проблем та в 
індивідуальному саморозвитку, забезпечення їхньої особистісної недоторканності та 
безпеки. 

28.Самореалізація людини в особистісній, професійній та соціальній сферах її 
життєдіяльності. 

   Пріоритетними  напрямками виховної роботи  на 2021-2022  навчальний рік  було 
визначено: 
 впровадження Основних орієнтирів  виховання учнів 1-11 класів  загальноосвітніх 

навчальних закладів України; 
 створення в закладі цілісної моделі виховної системи; 
 посилення національно-патріотичного характеру навчання та виховання; 
 удосконалення превентивного виховання; 
 урізноманітнення форм і методів співпраці школи і сім’ї; 
 інтегрування зусиль органів учнівського самоврядування  та батьківської громади, 

педагогічного колективу при організації виховної роботи; 
 забезпечення відзначення важливих пам’ятних  та ювілейних дат 2021-2022 

навчального року з метою створення ефективної системи національно-патріотичного 
виховання, морально-духовного, культурного розвитку дитини; 
 максимальне охоплення учнів позакласною та позашкільною роботою 

та інші. 
  Виховна робота у 2020-2021 н. р. була направлена на створення сприятливих умов 

для всебічного розвитку дітей на кожному з вікових етапів, їх адаптації в соціумі, 
формування демократичного світогляду, ціннісних орієнтирів, засвоєння морально - етичних 
норм, сприйняття власної індивідуальності, впевненості в собі, на усвідомленому виборі 
здорового способу життя, на осмислення самовизначення у виборі професії, на пропаганду 
духовних надбань українського народу, на виховання любові до рідної землі, мови, на 
формування правової культури, негативного ставлення до протиправних діянь, розвиток 
учнівського самоврядування, співпрацю з батьками, з закладами охорони здоров’я та 
громадськими організаціями. 

У ході формування ціннісного ставлення особистості до суспільства і держави класні 
керівники 1-4 класів дбали про сформованість у школярів основних понять про народ, націю, 
суспільство, державу; класні керівники 5-9 класів працювали над вихованням любові до 
свого рідного краю, Батьківщини, народу, українських законів, традицій та звичаїв, 
шанобливого ставлення до державної символіки, над сформованістю потреби в школярів у 
збереженні та примноженні духовного й матеріального багатства українського народу; 
класні керівники 10-11 класів працювали над сформованістю активної громадянської позиції 
та відповідальності за долю України.  

Особлива увага у 2020-2021н.р. приділялася національно-патріотичному вихованню 
учнівської молоді тому, що час вимагає виховання громадянина України, готового в будь-

який час стати на захист своєї землі. Були проведені акції «Не будь байдужим», «Діти дітям» 

та багато інших. 

Аналіз проведених виховних заходів свідчить, що виховна робота проводиться на 
належному рівні, використовуються сучасні технології виховання учнів. 

 У ліцеї ведеться робота з дiтьми, якi стоять на внутрішкільному облiку. З ними 

проводилась вiдповiдна робота: профiлактичнi бесiди, розмова з вчителями з приводу 
поведiнки на уроках та в позаурочний час, робота відповідних служб у справах  

неповнолітніх.   Учні девіантної поведінки залучаються до організації різноманітних 
виховних заходів, які  проводяться у формі дискусій, рольових ігор, конкурсів, вікторин. 

У ліцеї створена і працює рада профілактики. На засіданнях ради профілактики 
розглядаються питання: 

1. Про роботу з неблагополучними та проблемними родинами.  
2. Профілактика тютюнопаління. 
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3. Профілактична робота з учнями, які порушують Правила для учнів, дисципліну 
під час уроків та в позаурочний час. 

Розроблено і запроваджується план спільних дій педагогічного колективу та 
батьківського комітету ліцею щодо правопорушень, куріння, алкоголізму та наркоманії серед 
учнів. Особлива увага приділяється організації змістовного відпочинку, проведення 
фізкультурно-оздоровчої роботи, формуванню навичок здорового способу життя у дітей і 
підлітків, що сприяє зменшенню кількості скоєних учнями правопорушень. Важливим 
значенням, що стоїть перед усіма учасниками навчально-виховного процесу є створення 
сприятливих умов для фізичного, психічного, соціального і духовного розвитку кожної 
дитини, формування в учнів почуття відповідального ставлення до власного здоров’я. 
Перевага надається проведенню тематичних тижнів, декад, місячників, санітарно-освітньої 
роботи та здорового способу життя. Такі тематичні заходи присвячуються Всесвітньому дню 
здоров’я, Всесвітньому дню без тютюну, Всесвітньому дню боротьби зі СНІДом.  

Важливе місце в майбутніх позитивних змінах по правовому вихованню відводиться 
учнівському самоврядуванню. Учнівське самоврядування – це спосіб, принцип організації 
учнівського колективу, що забезпечує комплексний виховний вплив на учнів шляхом їх 
залучення до усвідомленої та систематичної участі в справах школи. Самоврядування стало 
значним фактором педагогічно доцільної організації життя учнівського колективу, 
соціальної активності учнів, формування в них почуття власної гідності, можливості виявити 
себе в соціально значимих справах.  
            З метою запобігання травматизму та підтримання порядку у закладі протягом року 
організовуються чергування по школі учнів та вчителів. Але цей напрямок роботи ще 
потребує корекції і сумісних зусиль щодо покращення роботи.  
        Аналізуючи виховну роботу у 2020-2021 н.р. та враховуючи недоліки, завданнями з 
виховної роботи у 2021-2022 н.р. для класних керівників 1-11 класів  є наступними: 

  - творчий підхід  до планування своєї роботи, працювати над підвищенням свого 
методичного рівня, активніше вивчати теоретичні питання стосовно проблем сучасного 
виховання та застосовувати їх на практиці;  

   - працювати над створенням умов для самореалізації особистості відповідно до її 
здібностей, суспільних та власних інтересів; 

   - підвищувати рівень вихованості, громадської активності учнів; 
  - виявляти та застосовувати найбільш результативні форми і методи виховання, а 

також критерії оцінки обраних напрямків роботи в межах класної виховної моделі;  
  - при плануванні виховної роботи на цей навчальний рік використовувати основні 

позиції проекту Національної програми виховання учнів, матеріали якої можна 
використовувати для створення власної виховної системи класу; 

  - ретельніше вивчати умови проживання учнів класу і своєчасно інформувати про 
проблеми в сім’ях  практичного психолога закладу, адміністрацію; 

   - звертати  увагу  на пропуски уроків учнями без поважних причин і порушення 
дисципліни, своєчасно доводити відповідну інформацію до адміністрації, вживати заходів 
щодо покращення поведінки учнів; 

  - активізувати та удосконалювати роботу з батьками, систематично проводити 
тематичні збори (згідно тематики педагогічного  всеобучу батьків), залучати батьків до 
позакласної роботи; 

  - тісно співпрацювати з психологом; 
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2.3. Безпека  життєдіяльності 
 

Протягом 2020-2021 навчального року системно здійснювався  контроль за 

виконанням вимог щодо безпеки життєдіяльності учнів під час навчально-виховного 

процесу та в позаурочний час. 
У роботі з дітьми педагогічні працівники дотримувалися вимог законів України 

«Про дорожній рух», «Про пожежну безпеку», «Положення про організацію роботи з 

охорони  праці учасників навчально-виховного процесу», нормативних документів 

управління освіти Володимирецької районної державної ради з питань безпеки 

життєдіяльності учнів. Класні керівники вчасно проводили з учнями інструктажі з ТБ, 
заходи в рамках тематичних тижнів з безпеки життєдіяльності, щотижневі бесіди про 

збереження життя та здоров’я, що фіксувалося у журналів з ТБ встановленої форми, планах 

класних керівників, класних журналах. 

На належному рівні виконувалися заходи щодо здійснення санітарно-гігієнічного 

режиму в школі, профілактичні медичні огляди учнів, здійснювався   контроль   за   
проведенням   уроків   фізкультури   та   трудового навчання. 

Протягом навчального року з метою проведення просвітницької роботи з учнями та 
батьками з питань безпеки життєдіяльності відбувалися зустрічі з  представниками  
правоохоронних органів, служби з надзвичайних ситуацій.  Згідно з «Положенням про 
проведення Тижнів безпеки життєдіяльності у навчальних закладах області» у 2020-2021 

навчальному році на належному рівні в школі було проведено  тиждень знань безпеки 
життєдіяльності і тиждень прав та безпеки дитини. 

Протягом навчального року формувався досвід з організації навчального процесу в 
системі ЦО: День ЦО та об'єктові тренування під керівництвом провідного інспектора 

Володимирецького УС ГУ ДСНС у Рівненській області Бензи В. В.   
Суттєво  зменшився  травматизм  дітей  під  час  навчального  процесу. Значно 

поліпшилося ставлення працівників школи до виконання службових обов’язків та 
дотримання правил внутрішнього трудового розпорядку. 

Вжиті заходи щодо дотримання вимог охорони дитинства, техніки безпеки, 
санітарно-гігієнічних та протипожежних норм.  
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2.4. Створення умов для забезпечення психічного та фізичного здоров’я учнів 
та педагогів 

 

Основними напрямами педагогічної діяльності у формуванні здорового способу 
життя учнів визнано: 

 формування цілісного ставлення до здоров'я всіх учасників навчально-

виховного процесу; 
 упровадження традицій, що пропагують і сприяють здоровому способу 

життя; 
 формування валеологічної культури педагогів, учнів та їхніх батьків;  
 відстеження параметрів усіх учасників педагогічного процесу (разом із 

психологом, педпрацівниками); 
 профілактика й корекція соціально шкідливих звичок (тютюнокуріння, 

алкоголізму, токсикоманії, наркоманії); 
 соціально-педагогічна підтримка дітей-інвалідів і дітей «групи ризику». 

На базі  закладу  навчання та виховання учнів здійснюється на основі інноваційних 

технологій з метою формування життєво-компетентної особистості.  
При організації навчальної діяльності вчителі коригують проведення уроків , 

використовуючи змістовно-методичні підходи. Це зокрема загальнопедагогічні й методичні 
розробки, реалізовані в різних школах країни.  

Значна увага приділяється питанню рухової активності, тому що саме рухова 
активність є необхідною й обґрунтованою умовою життя людини, сприяє збереженню 
здоров'я, підтримує працездатність, забезпечує довголіття. Лікарі підрахували, що нинішні 
школярі всього 15 % доби зайняті руховою активністю, а 85 % часу діти знаходяться у стані 
практичної нерухомості. Звідси гіподинамія й неминучий прояв такого стану як зниження 
опору гострим захворюванням, низькі можливості вегетативних функцій, надлишкова маса 
тіла й ін. Як протидія гіподинамії використовуються засоби малих форм фізичної культури:  

- проведення у всіх класах фізкультхвилинок на уроках, «рухливих перерв»;  
- рухливо-насичених прогулянок у ГПД;  
- уведена щоденна ранкова гімнастика перед уроками;  
- заняття дітей, які мають порушення постави. Але головне - це уроки фізкультури, 

заняття у спортивних гуртках (футбол, волейбол). Особливу увагу педагогічний колектив 
приділяє харчуванню школярів.  
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2.5. Організація харчування учнів 

  Харчування  проводилося на перервах згідно з розробленим та затвердженим директором  
школи графіком: 

І зміна – 1-4 класи 

ІІ зміна – 5-8 класи 

ІІІ зміна – 9-11 класи 

 

2.6. Охорона праці 
 

Робота педагогічного колективу з охорони праці протягом 2020-2021 навчального 
року була організована згідно з Законами України «Про охорону праці», «Про освіту», «Про 
пожежну безпеку», Положення про організацію роботи з охорони праці учасників навчально-

виховного процесу в установах і навчальних закладах, затвердженого наказом МОНУ від 
01.08.2001 №563 (зі змінами, затвердженими наказом МОНУ від 20.11.2006 №782). 

Відповідно до плану роботи школи проводилися навчання працівників  з питань 
охорони праці, техніки безпеки, пожежної безпеки. 

Згідно вимог оформлялася відповідна документація з охорони праці: журнали 
реєстрації та видачі всіх видів інструкцій, інструктажі з охорони праці для працівників та 
учнів. 
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2.8. Робота з обдарованими дітьми 

 

У роботі з обдарованими учнями забезпечувалися сприятливі умови для творчого, 
інтелектуального, духовного і фізичного розвитку. 

    Педагоги  школи вивчали  нормативні  документи,  що  регламентують роботу з 
обдарованими учнями. З ними проводилися індивідуальні заняття, консультації, вони 
були активними учасниками проведення предметних тижнів, шкільних конкурсів.  

 

2.9. Підсумки науково-методичної роботи з педагогічними працівниками 

 

Мета та завдання колективу обумовлені проблемною темою ліцею «Використання 
інноваційних технологій у навчанні та вихованні з метою формування життєво-

компетентної особистості».  

У відповідності до сучасних вимог та завдань, які стоять перед системою освіти, в 
школі була організована і проведена методична робота,  спрямована на розвиток творчої 
особистості як учителя, так і учнів. 

Учителі школи брали активну участь у районних та кущових  формах методичної 
роботи. 

Для всіх педагогів проведено консультації з планування роботи, ведення шкільної 
документації, впровадження профільного навчання в старших класах.  

Для допомоги молодим вчителям була організована робота школи молодого вчителя, 
проведені співбесіди  взаємовідвідування уроків молодих вчителів та їхніх наставників. 

Відповідно до річного плану відбулися предметні тижні з навчальних дисциплін, 
шкільні олімпіади. 
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2.10. Фінансово-господарська діяльність 

Протягом 2020-2021 н.р. було проведено косметичний ремонт школи. 
 

2.11. Основні завдання та напрямки роботи педагогічного колективу у новому 
2021-2022 навчальному році 

 

Виходячи з аналізу зробленого, перед колективом ліцею у 2020-2021 н.р. стоять такі 
пріоритетні завдання: 

- удосконалення змісту діяльності ліцею відповідно до законів «Про освіту», «Про 
середню освіту» «Про мови», Національної доктрини розвитку освіти, Концепції Нової 
української школи, Концепції громадянського виховання особистості в умовах розвитку 
української державності»; 

- упровадження нових технологій, форм та методів у навчально-виховний процес; 
- виконання вимог навчального плану та навчальних програм на найвищому рівні;  
- інформатизація та комп'ютеризація навчально-виховного процесу; 
- підвищення рівня співпраці педагогічного та учнівського колективів з органами 

місцевого самоврядування, радою та піклувального радою колегіуму;  
- активізація роботи соціально-психологічної служби закладу та педколективу з 

обдарованими дітьми; 
- удосконалення системи роботи школи щодо фізичного, психічного та морального 

розвитку учнів; 
- підвищення рівня виховної роботи щодо правового виховання учнів, профілактики 

травматизму, алкоголізму та наркоманії серед підлітків; 
- удосконалення системи пошуку юних талантів і обдарувань. 
- реалізація основних положень особистісно зорієнтованого підходу до навчання та 

виховання; 
- розробка та реалізація   системи дослідження та аналізу роботи учнівського та 

педагогічного колективів; 
- реалізація системи внутрішнього контролю на основі управлінських рішень;  
- розробка критеріїв зростання можливостей школи; 

- цілеспрямована спільна робота педагогічного колективу і кожного вчителя над 
підвищенням рівня навчальних досягнень учнів з усіх навчальних предметів; 

- робота над удосконаленням уроку як засобу розвитку творчої особистості вчителя і 
учня, самореалізація творчості особистості; 

- самоаналіз, контроль та корекція НВП; 
-удосконалення національно-патріотичного виховання; 
- забезпечення ефективності управління науково-методичною роботою; 

- активізація роботи з питань виховання учнівської молоді, шкільного самоврядування, 
формування патріотизму, громадських і конституційних обов'язків, поваги до державних 
символів України, національної ідеї; 

- упровадження вчителями-предметниками, класоводами, класними керівниками 
принципів диференціації та індивідуалізації навчання з урахуванням психолого-педагогічних 
особливостей дітей; 

- забезпечення якісної підготовки до зовнішнього незалежного оцінювання та  

державної підсумкової атестації учнів 11 класів; 
- створення безпечних умов охорони праці для учнів і працівників школи; виховання 

економічної, естетичної, правової культури. 
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Питання, які винесені на розгляд педагогічної ради у 2021– 2022 н.р.: 
 

Серпень 

1. Про підсумки роботи школи за 2020 – 2021 н.р. та пріоритетні завдання на 2021 – 

2022 н.р. 
2. Про план роботи школи  на 2021 – 2022 н.р. 

 

Листопад 

        1.Створення сучасного освітнього простору  в ліцеї відповідно до концепції навчального 
закладу. 
 

Січень 

         1.Модернізація навчально –виховного процесу як запорука формування та  розвитку 
конкурентно-спроможної особистості. 
Березень 

              1.Психолого-педагогічні проблеми обдарованої особистості в школі й сім’ї. 
Травень  

1. Ціннісне ставлення «До мистецтва» 

2. Про схвалення профілів навчання на 2021-2022 н.р. 
Травень 

1. Про випуск учнів 11 класів зі школи 

2. Про нагородження золотою та срібною медалями і Похвальною грамотою за особливі 
успіхи у вивченні окремих предметів. 

 

Червень 

1. Про випуск учнів 9 класів зі школи  та вручення свідоцтв про базову загальну 
середню освіту з відзнакою. 

2. Про перевід учнів 1-3, 5-8, 10  класів до наступних класів, учнів 4 класів до основної 
школи та нагородження Похвальними листами «За високі досягнення у навчанні» 

 

Червень 

1.Про випуск учнів 11 класу зі школи та вручення свідоцтв про повну загальну середню 
освіту 
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У 2020 – 2021 н.р. атестацію проходитимуть такі вчителі: 

 

 

 

№ 

з/п 
ПІП Посада 

1. Рибчинчук Дмитро Олександрович Вчитель фізичної культури 

2. Рибчинчук Галина Анатоліївна Вчитель математики 

3 Ткач Натлія Леонідівна Вчитель української мови та літератури 

4 Шепетько Оксана Федорівна Вчитель фізичної культури 
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СЕРПЕНЬ 

Розділ Зміст діяльності Термін 
виконання 

Форма 
контролю 

Відповідальний Примітка 

І. 
Організація 
навчально-

виховного 
процесу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Облік працевлаштування 
випускників 9-х та 11-х  
класів. 

ІІ тижд. Списки ЗДНВР  

2. Коригування правил 
внутрішнього трудового 
розпорядку закладу. 

 

ІІІ тижд. 
Правила Директор  

3.Комплектування 1-х 
класів. 

ІV тижд. Списки Рибчинчук О.В. 
Феськов Л.П. 

 

4. Складання акту 
готовності школи до нового 
навчального року. 

ІІІ тижд. Аналіз акту Директор  

5. Створення ради з питань 
профілактики 
правопорушень. 

ІV тижд. Проект 

наказу 

Аналіз 

ЗДВР  

6. Організація роботи 
педколективу щодо 
профілактики 
безпритульності та 
правопорушень серед 
неповнолітніх. 

 

ІV тижд. 
 

Наказ 

ЗДВР, 

Психологічна 
служба 

 

7.Закріплення  кабінетів за 
вчителями, класами. 

ІV тижд. Наказ Адміністрація  

8. Наказ про організований 
початок навчального року. 

ІV тижд. Наказ Директор  

9. Складання розкладу 
уроків, гуртків, 
факультативів, ГПД, 
індивідуальних та групових 
занять, гуртків. 

ІV тижд. Розклад, 
аналіз 

ЗДВР  

10. Забезпечення учнів 
підручниками. Придбання 
підручників. 

ІV тижд. Довідка Бібліотекар  

ІІ
. У

ча
сн

ик
и 

на
вч

ал
ьн

о -
ви

хо
вн

ог
о 

пр
оц

ес
у  

 

2.1. 

Робот
а з 
педаг
огічн
ими 
праці
вник
ами 

1.Участь у роботі серпневої 
конференції. 

ІV тижд. 
 

Аналіз участі 
 

ЗДНВР 

 

 

2. Ознайомлення  
педпрацівників з графіком 
проходження курсів 
підвищення кваліфікації. 

ІV тижд. 
 

Аналіз 

 

ЗДНВР  

3. Індивідуальні бесіди 
адміністрації з молодими 
вчителями. Призначення 
наставників. 

ІV тижд. Аналіз 

Наказ 

ЗДНВР  

2.2. 

Робот
а з 
учня
ми 

1. Облік дітей та підлітків 
віком від 6 до 18 років, що 
належать до  мікрорайону 
школи. 

ІV тижд. Аналіз ЗДНВР  

2.3. 

Робот
а з 

1.Проведення консультацій 
для батьків майбутніх 
першокласників. 

ІV тижд. Аналіз Булан В.А.  
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батьк
ами 

IІІ. Норми і 
положення 
Державного 
стандарту 
загальної 
середньої 
освіти 

1.Обговорення Державного 
стандарту базової та повної 
загальної середньої освіти з 
педагогами різних фахів. 

IV тижд. Бесіда, аналіз Голова МО, 
ЗДНВР 

 

ІV. 

Контроль 
та 
керівництв
о школою 

1. Нарада при директорові. 
 

 Протокол Директор  

2. Укомплектування 
закладу педагогічними 
кадрами. 
 

ІІІ тижд. Аналіз Директор  

3.Підготовка шкільної 
документації відповідно до 
переліку необхідних 
документів. 

 

ІІІ тижд. 
 

 

Аналіз 

Заступники 

 Директора 

 

4. Призначення класних 
керівників. 

ІІІ тижд. Наказ ЗДВР  

5. Засідання Ради та 
Піклувальної ради школи. 

ІІІ тижд. Протокол ЗДВР  

6. Розподіл обов’язків між 
членами адміністрації. 

ІV тижд. Наказ Директор  

7. Скласти графік 
чергування учителів по 
школі 
 

ІV тижд. Наказ ЗДВР  

8.Загальні збори трудового 
колективу щодо 
дотримання та виконання 
правил внутрішнього  
трудового розпорядку у 
2021-2022 н.р. 

ІV тижд. Протокол Директор  

9. Погодження календарних 
планів, планів виховної 
роботи. 

ІV тижд. Аналіз Заступники 

 Директора 

 

10. Аналіз порядку 
дотримання режиму роботи 
школи членами 
адміністрації, 
педколективу, 
обслуговуючого персоналу. 

 

ІV тижд. 
 

Інформація 

Заступники 

 Директора 

 

11. Перевірка алфавітної 
книги запису учнів. 

ІV тижд. Аналіз Директор, 
заступники 
директора 

 

V. Науково-

методична 
робота 

 

1. Педрада: 
1.Про підсумки роботи 
школи за 2020-2021 н.р та 
пріоритетні завдання, цілі 
на 2021-2022 н.р.. 
2.Про план роботи школи  

30.08 Протокол Директор  
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на 2021-2022 н.р. ; 
3.Інформація про хід 
виконання  рішення 
педради від 31.08. 2021 р. 

VI. 

Фінансово-

господарсь
ка 
діяльність 

 

1. Виконання 
протипожежних та 
санітарно-гігієнічних 
заходів. 

Серпень Аналіз Завгосп школи  

2. Складання графіка 
роботи обслуговуючого 
персоналу. 

ІІІ тижд. Затвердження Завгосп  

3. Придбання миючих 
засобів, канцелярських 
приладів, дезінфекторів, 
масок 

ІІІ тижд. Аналіз Завгосп  

4. Підготовка та підписання 
акту прийому школи до 
нового навчального року. 

ІV тижд. Аналіз Завгосп  

5. Проведення будівельно-

ремонтних робіт. 
ІV тижд. Аналіз Робітник 

 по ремонту 

 

6. Підготовка навчальних 
кабінетів. 

ІV тижд Аналіз Завідувачі 
 кабінетами 

 

7. Призначення 
відповідальних за 
матеріальну базу кабінетів, 
майстерень, спортзалу, 
їдальні. 

ІV тижд. Наказ Директор  

VII. 

Охорона 
життя та 
здоров’я 
дітей. 
Охорона 
праці і 
безпеки 
життєдіяль
ності 

1. Підготовка навчальних 
приміщень та кабінетів до 
навчального року. 
Вивчення стану ТБ у школі. 

ІІІ-ІV 
тижд. 

Довідка Вчителі,  
        завідувачі 
кабінетами 

 

2. Складання актів-дозволів 
на кабінети. 

ІV тижд. Аналіз актів Завідувачі 
 кабінетами 

 

3. Проведення інструктажу 
з ТБ з працівниками школи. 

ІV тижд. Аналіз 
залікових 

відомостей 

Заступники 

 директора 

 

4. Залік з ТБ  для 
працівників школи. 

ІV тижд. Довідка Заступники 

 директора 

 

5. Перевірка ведення  
куточків ТБ. 

ІV тижд Аналіз 

Звіт 

Заступники 

 директора 

 

6. Складання комплексу 
заходів щодо запобігання 
дитячому травматизму. 

ІV тижд. Наказ ЗДВР  

7. Аналіз стану 
профілактичного 
медичного огляду членів 
трудового колективу. 

ІV тижд. Довідка ЗДВР  

8. Забезпечення проведення 
фізкультурно-оздоровчих 
заходів для реалізації 
програми «Здоров’я». 

ІV тижд. Наказ 

Аналіз 

ЗДНВР,  

вчителі 
фізкультури 

 

9. Впровадження 
здоров’язбережувальних 

Протягом 
місяця 

Аналіз Вчителі  
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технологій у навчально-

виховний процес. 
 

 

 

ВЕРЕСЕНЬ 

Розділ Зміст діяльності Термін 
виконання 

Форма 
контролю 

Відповідальний Примітка 

І. 
Організація 
навчально-

виховного 
процесу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Аналіз 
працевлаштування 
випускників 9, 11 класів. 

І тижд. Звіт  ЗДНВР  

2.Місячник сприяння 
здорового способу життя(1-

11 класи). 

Протягом 

місяця 

Наказ ЗДВР  

3.Проведення вступного 
інструктажу з 
попередження дитячого 
травматизму,збереження 
життя і здоров’я учнів. 

І тижд. Наказ          ЗДВР  

4.Виховна година «Україна 
на карті Європи». 

І тижд. Аналіз Класні 
керівники, 
класоводи 

 

5. Бесіда «Правила 
поведінки учнів у школі та 
за його межами». 

ІІ тижд. Аналіз Класні 
керівники, 
класоводи 

 

6. Вивчення стану адаптації 
учнів 1-х і 5-х класів, 
виявлення причин, що 
перешкоджають успішній 
адаптації (спостереження, 
відвідування уроків, робота 
з батьками). 

І тижд. Аналіз Практичний 
психолог  

 

7. Оновлення банку даних 
дітей, що стоять на 
внутрішньошкільному 
обліку. 

ІІ тижд. Аналіз ЗДВР  

8. Проведення акції 
«Милосердя», присвяченої 
Міжнародному дню людей 
похилого віку та Дню 
ветерана. 

IV тижд. Наказ ЗДВР, класні 
керівники 

 

9.Оновлення банку даних 
дітей пільгового 
контингенту. 

ІІ тижд. Аналіз ЗДВР  

10.Організація 
самоврядування  у класах 
та школі 

ІІ-ІV 

тижд. 
Аналіз      Педагог-           

організатор 

 

11. Виставка робіт «Дари 
осені» 

ІІІ тижд. Наказ      Педагог-

організатор 

 

12.Конкурс дитячого 
малюнка «Ми за мир на 
планеті Земля». 

ІІІ тижд. Аналіз Вч. обр мист.  

13. Конкурс-огляд на краще ІV тижд. Аналіз Заступники  
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озеленення кабінетів, 
класних кімнат, коридорів. 

директора 

14.  Перевірка комплектації 
гурткі, факультативів. 

ІV тижд. Аналіз ЗДВР  

15.Провести тиждень знань 
«Знання – скарб. Праця – 

ключ до них!»: 
a) свято Першого 

дзвоника; 
б) проведення першого 
уроку; 
в) ознайомлення учнів з 
правилами для учнів. 

01.09-04.09 Аналіз ЗДВР, класні 
керівники 

 

16. Організація 
самоврядування у класах та 
у школі. Налагодити роботу  
лідерів школи. 

Вересень Аналіз ЗДВР, 

класні 
         керівники 

 

17. Тиждень здоров’я 
«Здоров’я дітей – здоров’я 
нації» до дня фізкультури 
та спорту: 

 провести єдину 
класну годину «Твоє 
здоров’я у твоїх 
руках»; 

 здійснювати 
пропаганду 
здорового способу 
життя,акція 
«Молодь проти 
наркоманії та 
СНІДУ»; 

 провести виставку 
малюнків «Якщо 
хочеш бути 
здоровим – будь!»; 

 бесіди «Зроби свій 
вибір на користь 
здоров’ю», «Секрети 
довголіття»; 

 батьківський 
всеобуч «Як 
уникнути 
негативного впливу 
вулиці»; 

 здійснювати 
контроль за 
диспансеризацією 
учнів. 

14.09-18.09 Аналіз, наказ  Педагог-

організатор, 
класні 

керівники, 
учителі 

предмету 
«Захист 

Вітчизни»  та 
основ здоров’я, 
вчителі фізичної 

культури 

 

18.Скласти графік 
чергування вчителів, учнів 
по школі. 

І тижд. Наказ ЗДВР  

19. Прорецензувати, І тижд. Аналіз Заступники  
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скоригувати календарні 
плани викладання 
предметів. 

директора 

20.Оформити класні 
журнали згідно з 
інструкцією. 

І тижд. Аналіз, наказ Заступники 
директора 

 

21. Планування та 
організація батьківського 
всеобучу. 

До 14.09. Аналіз, наказ ЗДВР  

22. Створити безпечні й 
нешкідливі умови 
навчання, належний режим 
роботи 

І тижд. Аналіз Адміністрація  

23. День бібліотеки: 
- знайомство зі шкільною 
бібліотекою; 
- свято книги «Нам без 
книги ніяк не можна»; 
- операція «Живи, книго!»; 
- акція «Моя улюблена 
книга – шкільній 
бібліотеці»; 
- огляд нових надходжень 
до шкільної бібліотеки. 

30.09. Аналіз Класоводи, 
бібліотекар, 
учнівське 

самоврядування 

 

24.Здійснювати 
психологічний моніторинг з 
метою виявлення 
обдарованих учнів. 

І-ІІ тижд. Аналіз Практичний  
психолог 

 

25. Оформити особові 
справи новоприбулих учнів. 

І тижд. Аналіз, наказ Класні 
керівники 

 

26.Провести апробацію 
підручників нового 
покоління (за наявністю). 

Протягом 
місяця 

Аналіз, наказ Вчителі  

ІІ
. У

ча
сн

ик
и 

на
вч

ал
ьн

о -
ви

хо
вн

ог
о 

пр
оц

ес
у  

 

1. Р
о
б
о
т
а

з

п
е

 

 

1. Організація проходження 
планових курсів 
підвищення кваліфікації 
учителів. 

Протягом 
року 

Аналіз Рибчинчук О.В.  

2.Планування роботи з 
дітьми, схильними до 
правопорушень. 

ІV тижд. 
 

Затвердження 
плану роботи 

ЗДВР, 

практичний 
психолог 

 

 1. Свято першого дзвоника 1 вересня  Заступник 
директора з 

виховної 
роботи,педагог-

організатор  

 

2.2 

Ро
бот

2.Організація гарячого 
харчування. 

І тижд. Звіт ЗДВР  

3.Ознайомлення учнів з І тижд. Наказ Директор ліцею  
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а з  
уч
ня
ми 

правилами ТБ та охорони 
праці під час організації 
навчально-виховного 
процесу. 
4. Тиждень знань «Знання – 

скарб. Праця – ключ до 
них!» 

а). святкова лінійка; 

б). проведення першого 
уроку «Україна на карті 
Європи»; 

в). ознайомлення учнів з 
правилами для учнів; 
г). організація чергування у 
школі. 

01-09 

вересня 

 Заступник 
директора з ВР, 

педагог-

організатор, 
класні керівники 

 

5. Організація 
самоврядування у класах та 
у школі. Настановча 
конференція лідерів 
учнівського 
самоврядування. 

Вересень  Класні 
керівники, 
педагог-

організатор 

 

6. Виховні години 
«Символи України». 

І тижд.  Класні 
керівники, 
класоводи 

 

7. Організація роботи з 
питань підготовки учнів до 
участі в олімпіадах. 

І тижд. Наказ Рибчинчук О.В.  

8. Рейд «Урок». 03.09-14.09  ЗДВР, класні 
керівники 

 

9. Діагностика тривожності 
учнів 5 класу. 

ІІ тижд. Довідка Психолог  

10. Тиждень безпеки 
дорожнього руху (за 
окремим планом). 

10.09-14.09 Наказ ЗДВР  

11. Проведення наради з 
класними керівниками з 
питань планування роботи 
на навчальний рік. 

До 09 
вересня 

 Заступник 
директора з ВР 

 

12. Організація роботи МО 
класних керівників та 
класоводів. 

До 09 
вересня 

 Заступник 
директора з ВР 

 

13. Відзначення 
Міжнародного дня 
писемності. 

13.09 Наказ  Педагог-

організатор, 
класні керівники 

 

14. День здоров’я. 13-14.09  Адміністрація, 
вчителі 

фізвиховання, 
класні керівники 

 

15. Тиждень здоров’я «У 
здоровому тілі-здоровий 
дух»: 

а). провести єдину класну 
годину «Твоє здоров’я у 

21.09.-

25.09 

 Педагог-

організатор, 
класні 

керівники, 
учителі Захисту 
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твоїх руках»; 
б). здійснювати пропаганду 
здорового способу життя:  
- дні боротьби зі СНІДом; 
- дні боротьби з 
наркоманією; 
в). провести виставку 
валеолистівок «Від 
шкідливої звички до 
хвороби»; 
г). Олімпійський тиждень; 
д). бесіди «Хвороби 
цивілізації», «Секрети 
довголіття»; 
е). батьківський всеобуч 
«Як уникнути негативного 
впливу вулиці»; 
ж). здійснювати контроль 
за диспансеризацією учнів. 

Вітчизни та 
основ здоров’я, 

вчителі 
фізвиховання 

16. Виставка композицій 
«Осінній дивограй». 

22.09  Педагог-

організатор, 
класні керівники 

 

17. Проведення санітарно-

виховної роботи на теми: 
«Поводження з отруйними 
речовинами», «Отруєння 
грибами, рослинами, 
ягодами», «Перша 
допомога при укусах змій, 
комах, тварин». 

ІІІ тижд. Аналіз  Класні 
керівники 

 

18. Виявлення та супровід 
учнів «групи ризику», з 
девіантною поведінкою. 

IV тижд. Аналіз Практичний 
психолог 

 

19. Організувати заходи для 
роз’яснення прав і 
обов’язків учнів відповідно 
до Закону України «Про 
загальну середню освіту». 

Протягом 
місяця 

Наказ Класні 
керівники 

 

20. Продовжити 
цілеспрямовану роботу 
класних керівників щодо 
ознайомлення учнів із 
положеннями Конвенції 
ООН про права дитини, 
нормативно-правовими 
актами стосовно охорони 
дитинства. 

Протягом 
місяця 

Аналіз 
виховних 

годин 

Класні 
керівники 

 

21. Оформлення листів 
здоров’я класними 
керівниками. 

До 07 
вересня 

 Класні 
керівники, 
класоводи 

 

22. Здійснити психолого-

педагогічний аналіз із 
метою виявлення учнів, 
схильних до вживання 

До 07 
вересня 

 Класні 
керівники,  
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алкогольних напоїв, 
наркотичних речовин, 
куріння. 
23. Складання списків дітей 
пільгових категорій. 
Забезпечення класних 
керівників та класоводів 
даними про фізичний стан 
учнів. 

До 10 
вересня 

 Соціальний 
педагог, класні 

керівники, 
вчителі 

фізвиховання 

 

24. Організація роботи 

служб шкільного уряду 
школи. 

До 07.09. Аналіз Педагог  
організатор 

 

25. Оформлення класних 
куточків. Фотовиставка 
«Незабутні миттєвості 
літа». 

До 14 
вересня 

 Класні 
керівники, 
класоводи 

 

26. Планування та 
організація роботи 
батьківського всеобучу. 

До 14 

вересня 

 Заступник 
директора з ВР 

 

27. Психологічний супровід 
учнів 1,5 класів в 
адаптаційний період. 

VI тижд. Довідки, акт 
готовності 

Практичний 
психолог 

 

28. Затвердження плану 
роботи та складу ради з 
профілактики 
правопорушень, організація 
її роботи. 

Вересень   Заступник 
директора з ВР 

 

29. Організація трудових 
бригад по благоустрою 
території школи, 

закріплення територій для 
прибирання за класами. 

Вересень   Заступник 
директора з ВР 

 

30. День Першокласника. Вересень Аналіз Вчителі 1-х 
класів 

 

31. Організація конкурсу 
«Кращий клас року», 
«Учень року». 

Вересень  Класні 
керівники, 
педагог-

організатор 

 

32. Святковий концерт до 
Дня працівників освіти 
«Учительська доля – то сад 
у красі». 

29-30.09  Педагог-

організатор, 
шкільний уряд 

 

33. День бібліотек:  
- знайомство зі шкільною 
бібліотекою; 
- свято книги «Нам без 
книги ніяк не можна»; 
- операція «Живи, книго!»; 
- акція «Моя улюблена 
книга у шкільній 
бібліотеці»; 
- огляд нових надходжень 
до шкільної бібліотеки. 

05.10.  Класоводи, 
бібліотекар, 
учнівське 

самоврядування, 
соціальний 

педагог 
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34. Місячник «Увага! Діти 
на дорозі!». 

Вересень  ЗДВР  

 35. Виховний проект:  
«Рідний край, де ми 
живемо, Україною зовемо» 
(літературно-музичні 
композиції за творами 
українських дитячих 
письменників і 
композиторів). 

Вересень-

жовтень 

 МО початкових 
класів 

 

2.3. 

Ро
бот
а з 
бат
ька
ми 

1.Анкетування батьків 
першокласників з метою 
виявлення рівня 
адаптованості дітей до 
школи. 

ІV тижд. Аналіз Психолог  

2.Загальношкільні 
батьківські збори. 

30.09 Протокол Директор  

3.Засідання батьківських 
комітетів. 

ІІ тижд. Аналіз Класні 
керівники 

 

 1. Забезпечення виконання 
Державного стандарту 
загальної середньої освіти. 

Постійно Аналіз Адміністрація, 
педколектив 

 

2. Упровадження нового 
Державного стандарту 
початкової загальної освіти. 

 Аналіз Вчителі  

3. Сприяти навчально-

методичному забезпеченню 
освітянського стандарту. 

Постійно Аналіз Адміністрація  

4. Продовжити розвиток і 
вдосконалення шкільної 
системи профільного й 
допрофільного навчання з 
творчим використанням 
інваріантної та варіативної 
складових змісту  загальної 
середньої освіти. 

Постійно Аналіз Заступники 
директора 

 

5. Удосконалювати й 
творчо розвивати форми, 
спосіб, зміст і методи 
поточного та підсумкового 
оцінювання знань учнів. 

Постійно Аналіз Заступники 
директора 

 

6.Складання графіка 
проведення контрольних, 
лабораторних, практичних 
робіт; навчальних екскурсій 
та практик. 

ІІ тижд. Графік Заступники 
директора 

 

7. Створити творчу групу 
для вивчення та 
впровадження нового 
Державного стандарту 
базової і повної загальної 
середньої освіти та нових 
навчальних програм: 

І тижд. Наказ  Заступники 
директора 
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 проаналізувати 
кількісний та 
якісний склад 

учителів, які 
викладають у 8 

класах; 
 ознайомити з 

науково-популярною 
та навчально-

методичною 
літературою; 

 здійснити 
порівняльний аналіз 
нового Державного 
стандарту та 
чинного Державного 
стандарту; 

 психолого-

педагогічний 
супровід навчально-

виховного процесу в 
5, 8  класах; 

 здійснити 
порівняльний аналіз 
програм; 

 здійснити 
порівняльний аналіз 
підручників.  

ІV. 

Контроль 
та 
керівництв
о школою 

1. Нарада при директорові. 
 

ІІ тижд. Протокол Гречуха А.В.  

2.Аналіз охоплення 
навчанням дітей та 
підлітків мікрорайону 
школи. 

І тижд. Затвердження 
списків 

Рибчинчук О.В.  

3. Складання  тарифікації 
педагогічних працівників 
на 2019-2020 н.р., 
погодження  педагогічного 
навантаження з профкомом 
школи. 

І  тижд. Затвердження Рибчинчук О.В.  

4. Облік учнів із 
малозабезпечених, 
неповних, багатодітних 
сімей, учнів-сиріт, 
напівсиріт, дітей, що 
залишилися без 
батьківського піклування, 
учнів девіантної поведінки, 
з неблагополучних сімей 

(на виконання програми 
«Діти України»). 

І-ІІ тижд. Списки ЗДВР  

5.Звіт за формою ЗНЗ -1. І тижд. Звіт  Рибчинчук О.В.  

6. Затвердження ІІ тижд. Аналіз Заступники  
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календарно-тематичних 
планів. 

директора 

7. Атестація навчальних 
кабінетів, затвердження  
паспортів кабінетів. 

ІІІ  тижд. Наказ Заступники 
директора 

 

8.Створення атестаційної 
комісії. 

До 20.09 Наказ Рибчинчук О.В.  

9.Перевірка особових справ 
учнів. 

ІІІ тижд. Аналіз Заступники 
директора 

 

10.Перевірка класних 
журналів. 

ІV тижд. Аналіз Заступники 
директора 

 

11. Медичний контроль за 
режимом фізичних 
навантажень на уроках 
фізичної культури (за 
групами). 

Протягом 
місяця 

Аналіз Заступники 
директора 

 

12. Контроль за 
оформленням листків 
здоров’я в класних 
журналах. 

До 07.09. Аналіз, наказ Заступники 
директора 

 

13. Контроль відвідування 
занять учнями 1-11-х 
класів. 

І-ІІ тижд. Аналіз Заступники 
директора 

 

14. Контроль виховних 
планів класних керівників. 

ІІ тижд. Аналіз  ЗДВР  

15.Контроль роботи 
шкільної їдальні. 

ІІ тижд. Аналіз ЗДВР  

16. Проведення наради з 
класними керівниками з 
питань планування роботи 
на навчальний рік. 

До 07.09.  ЗДВР  

17.Нарада при заступниках 
директора з НВР. 

ІІІ тижд. Протокол Заступники 
директора 

 

V. Науково-

методична 
робота 

 

1. Організація методичної 
роботи з педагогічними 
кадрами у 2020-2021 н.р. 

І-ІІ тижд. Наказ Рибчинчук О.В.  

2.Засідання школи 
молодого вчителя. 

ІІ тижд. Протокол  Рибчинчук О.В.  

3.Індивідуальні співбесіди з 
учителями: вибір 
методичної проблеми для 
самоосвіти. 

ІІ тижд. Аналіз Рибчинчук О.В.  

4.Підготовка та проведення 
консиліуму по 
новоприбулих учнях. 

ІІ тижд. Наказ Рибчинчук О.В.  

5. Методичне об’єднання  
класних керівників. 

ІV тижд. Протокол ЗДВР  

VI. 

Фінансово-

господарськ
а діяльність 

 

1.Організація 
інвентаризації матеріальних 
цінностей. 

ІІ тижд. Наказ Завгосп школи  

2.Контроль за маркуванням 
господарчого інвентаря. 

ІІІ тижд. Аналіз Завгосп школи 
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3.Контроль за станом 
освітлення класних кімнат. 

ІV тижд. Аналіз Завгосп  

4.Поповнення навчально-

методичної бази кабінетів. 
І-IV тижд. Аналіз Завідувачі 

кабінетами 

 

5.Поповнення спортзалу 
інвентарем. 

Протягом 
місяця 

Аналіз Вчителі фіз. 
Культури 

 

VII. 

Охорона 
життя та 
здоров’я 
дітей. 
Охорона 
праці і 
безпеки 
життєдіяль
ності 

1. Місячник безпеки 
дорожнього руху(1-11 

класи). 

І тижд. Наказ Вч. ф-ри  

2. Місячник з техніки 
безпеки (1-4 класи). 

І тижд. Наказ ЗДВР  

3. Організація вологого 
прибирання, провітрювання 
та дезінфекції приміщень. 

Постійно Ведення 

журналу 
санітарного 

стану 

Класні 
керівники  

 

4. Робота з профілактики 
інфекційних захворювань 
та харчових отруєнь. 

ІІ тижд. Аналіз ЗДВР  

5. Ознайомлення учнів з 
правилами ТБ та охорони 
праці під час організації 
навчально-виховного 
процесу. 

І тижд. Довідка Заступники 
директора,класні 

керівники 

 

6. Сформувати 
фізкультурні групи 
відповідно до медичного 
огляду школярів. 

До 03.09.  Заступники 
директора 

 

7. Тиждень сприяння 
здоровому способу життя 
та безпеки життєдіяльності. 

ІІІ тижд. Наказ ЗДВР  

 

ЖОВТЕНЬ 

Розділ Зміст діяльності Термін 
виконання 

Форма 
контролю 

Відповідальний Примітка 

І. 
Організаці
я 
навчально
-виховного 
процесу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.Всеукраїнський конкурс 
«Мій рідний край – моя 
земля». 

II тижд. Наказ Педагог-

організатор 

 

2. Координація роботи 
вчителів та класних 
керівників з невстигаючими 
учнями. 

ІІ тижд. Аналіз Заступник 
директора 

 

3.Аналіз відвідування 
занять учнями школи. 

 

ІІІ тижд Контроль 
відвідування 

Заступники 
директора 

 

4.Впровадження 
здоров’язбережувальних 
технологій у навчально-

виховний процес. 

Протягом 
місяця 

Аналіз Вчителі  

5. Складання 
індивідуальних психолого-

педагогічних характеристик 
для дітей «групи ризику». 

ІІ тижд. Аналіз Практичний 
психолог  
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6.Організувати та провести 
шкільний етап предметних 
олімпіад: 

 з математики (6-11-й 
класи); 

 з географії (7-11-й 
класи); 

 з біології (8-11-й 
класи); 

 з хімії (8-11-й 
класи); 

 з німецької мови (8-

11-й класи); 
 з інформатики та 

обчислювальної 
техніки (8-11-й 
класи); 

 з інформаційних 
технологій (8-11-й 
класи); 

 з основ 
правознавства (9-11-

й класи); 
 з фізики (7-11-й 

класи); 
 з історії (8-11-й 

класи); 
 з трудового 

навчання (9-й, 11-й 
класи); 

 з української мови та  
літератури (7-11-й 
класи); 

Протягом 
місяця 

Наказ Заступники 
директора, 

вчителі-
предметники 

 

ІІ
. У

ча
сн

ик
и 

на
вч

ал
ьн

о -
ви

хо
вн

ог
о 

пр
оц

ес
у  

 

2.1. 

Роб
ота 
з 
педа
гогі
чни-

ми 
пра
цівн
ика
ми 

1.Засідання атестаційної 
комісії.  

ІІІ тижд. Протокол Рибчинчук О.В.  

2.Участь у засіданнях 
районних методоб’єднань. 

Згідно з 
планом 

управління 
освіти 

Аналіз Вчителі 
придметники 

 

3.Здійснення персонального 
контролю за підготовкою 
молодих учителів до уроків 

ІІ тижд. 
 

Аналіз Заступники 
директора 

 

4.Координація зайнятості 
вчителів під час осінніх 
канікул. 

IV тижд. 
 

Затвердження 
планів 

Заступники 
директора 

 

5. Заходи до  Міжнародного 
дня людей похилого віку: 

- інформаційно-пізнавальні 
години «10 заповідей 
людяності», «Повага – 

ниточка, що з’єднує 
покоління»,  «Милосердя й 
доброта душі до раю 

02.10  ЗДВР,класні 
керівники, 
класоводи 
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поверта»; 

-виставка творчих  робіт «У 
моєї бабусі та дідуся руки 
золоті». 
6. Посвята у п’ятикласники. 09.10 Наказ Педагог-

організатор, 
класоводи 

 

7. Заходи до Дня 
українського козацтва та 
Дня захисника України: 
-святкова лінійка; 

-тематичні години 
спілкування; 
-козацькі забави; 
-написання листів солдатам 
АТО. 

08-12.10. Наказ  ЗДВР, 
класні 

керівники, 
Рибчинчук Д.О., 
 

 

8. Виставка малюнків 
«Барви рідного краю»(1-

4кл.), «Осінній зорепад»(5-

7кл.) 

II тижд. Наказ  Педагог-

організатор, 
класні керівники 

 

9. Складання списків 
юнаків, які підлягають 
приписці до 
райвійськкомату у 
поточному році. 

ІІ тижд. Списки Вчителі 
предмету 
«Захист 

Вітчизни» 

 

10. Профілактика 
дезадаптації в школі учнів 
1-х класів. Виявлення дітей 
«групи ризику» та дітей з 
вадами психофізичного 
розвитку. Створення 
корекційних груп з числа 
учнів 1-х класів (у межах 
класу та в групі 
продовженого дня). 

Протягом 
місяця. 

Аналіз, 

створення 
груп корекції 

Практичний 
психолог 

 Місько І.С. 

 

11. Бесіди з правил 
поведінки під час осінніх 
канікул (правила 
дорожнього руху,поведінка 
на воді,уникнення 
травматизму). 

III тижд.  Класні 
керівники, 
класоводи 

 

12. Виховні години «У моїм 
серці - Україна». 

ІІ тижд. Аналіз  Класні 
керівники, 
класоводи 

 

13. Заходи до Дня 
визволення України від 
німецько-фашистських 
загарбників. 

29.10.  Костюк І.П.  

14. Акція «Ми – 

рівні!»підтримки дітей з 
особливими потребами  з 
метою виховання гуманного 

ІІІ тижд. Наказ Класні 
керівники, 
класоводи 
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ставлення до таких дітей. 
16. Заняття з елементами 
тренінгу «Формування 
вміння позитивного 
спілкування між  
підлітками». 

Протягом 
місяця 

Аналіз Практичний 
психолог 

 

17. Урок безпеки «На 
дорозі небезпечно, тож 
обачним буть доречно». 
Урок безпеки з 
використанням ігрових 
технологій «У гостях у 
світлофора Моргайлика» 

26.10  Класні керівнки  

18. Робота за планом 
осінніх канікул (за окремим 
планом). 

29.10.-

04.11. 

 Класні 
керівники 

 

2.3. 

Роб
ота 
з 
бать
кам
и 

1. Батьківський всеобуч на 
допомогу батькам: 
- Ціннісні орієнтації – 

фундамент світогляду 
дитини (1-4 кл.); 
- Психолого-педагогічні 
особливості формування 
ціннісних ставлень 
підлітків (5-8 кл.); 
- Ціннісні орієнтації і 
ставлення сучасної молоді 
до них (9-11 кл.). 

 

ІІІ тижд. 
 

 

Аналіз 

ЗДВР  

2.Батьківсько-педагогічні 
рейди в сім’ї, що 
потребують особливої 
уваги. 

ІV тижд Аналіз Практичний 
психолог  

 

3.День довіри для батьків у 
психолога. 

ІІІ тижд. Аналіз Психолог  

IІІ. Норми 
і 
положення 
Державног
о 
стандарту 
загальної 
середньої 
освіти 

1. Через систему 
внутрішньошкільного 
контролю забезпечити 
контроль за дотриманням 
вимог Державного 
стандарту освіти. 

Постійно Аналіз Адміністрація  

2. Сприяти навчально-

методичному забезпеченню 
освітянського стандарту. 

Постійно Аналіз Адміністрація  

3. Продовжити розвиток і 
вдосконалення шкільної 
системи профільного й 
допрофільного навчання з 
творчим використанням 
інваріантної та варіативної 
складових змісту  загальної 
середньої освіти. 

Постійно Аналіз Заступники 
директора 

 

4. Удосконалювати й 
творчо розвивати форми, 
спосіб, зміст і методи 

Постійно Аналіз Заступники 
директора 
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поточного та підсумкового 
оцінювання знань учнів. 
5.Проводити системний 
контроль за відповідністю 
освітнього рівня учнів 
(контрольні зрізи знань, 
моніторинги навчальних 
досягнень). 

Постійно Аналіз Адміністрація  

ІV. 

Контроль 
та 
керівницт
во школою 

1.Нарада при директору. 
 

ІІІ тижд. Протокол Гречуха А.В.  

2. Формування списків 
дітей 5-річного віку у 
мікрорайоні школи. 

ІV тижд. Списки Заступники 

директора 

 

3.Складання плану роботи 
на осінні канікули. 

ІІІ тижд. Затвердження 
плану 

Заступники 
директора 

 

4.Засідання Ради школи. ІV тижд. Протокол ЗДВР  

5.Контроль за підготовкою 
до опалювального сезону. 

ІІІ-ІV тижд Аналіз Директор  

6.Контроль за станом 
ведення трудових книжок. 

ІV тижд Аналіз Директор  

7.Контроль за станом 
збереження шкільних  
меблів, обладнання 
навчальних кабінетів. 

ІV тижд Довідка Заступники 
директора 

 

8.Контроль роботи гуртків 
та спортивних секцій. 

ІІІ тижд. Аналіз ЗДВР  

9. Вивчення стану 
навчально-виховної роботи 
ГПД. 

Протягом 
місяця 

Аналіз ЗДВР  

10.Контроль за 
організацією роботи з 
профілактики дитячого 
травматизму на уроках 
фізичного виховання та на 
заняттях спортивних секцій. 

ІІ тижд Аналіз ЗДВР  

11.Відвідування уроків з 
метою вивчення стану  
викладання іноземних мов 
(1-11 класи). 

Протягом 
місяця 

Аналіз Заступники 
директора 

 

12.Перевірка поурочних 
планів. 

Протягом 
місяця 

Аналіз Заступники 
директора 

 

13.Аналіз роботи 
педколективу з питань 
охорони прав дитини. 

ІV тижд Аналіз ЗДНВР  

14. Медичний контроль за 
режимом фізичних 
навантажень на уроках 
фізичної культури. 

Протягом 
місяця 

Аналіз Заступники 
директора 

 

15.Перевірка щоденників 
учнів 2-11-х класів. 

Протягом 
місяця 

Довідка, наказ Заступники 
директора 

 

16. Перевірка класних 
журналів: 1-11-х класів, 
ГПД, гурткової роботи, 

ІV тижд Аналіз Заступники 
директора 
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факультативів, журналів 
корекційної гімнастики, 
журналів охорони праці, 
безпеки життєдіяльності. 
17. Контроль відвідування 
занять учнями 1-11-х 
класів. 

І-IV тижд. Наказ Заступники 
директора 

 

18.Нарада при заступниках 
директора з НВР. 
   

ІІІ тижд. Протокол Заступники 
директора 

 

19. Психолого-педагогічний 
консиліум у 5-х класах.  

ІІІ тижд. Наказ Практичний 
психолог, 

вчителі-
предметники, 

класні керівники 

 

 

 

 

 

 

 

V. 

Науково-

методична 
робота 

 

1.Засідання школи 
молодого вчителя. 

ІІ тижд. Рекомендації ЗДНВР  

2. Семінар-практикум з 
вивчення сучасних освітніх 
технологій. 

І тижд. Рекомендації ЗДНВР  

3.Психолого-педагогічний 
консиліум за результатами 

діагностики та навчальних 
досягнень новоприбулих 
учнів. 

І тижд Наказ, аналіз ЗДНВР, 
Практичний 

психолог 

 

VI. 

Фінансово
-

господарсь
ка 
діяльність 

 

1.Проведення заходів з 
підготовки школи до роботи 
в осінньо-зимовий період.  

І тижд. 
 

Наказ 

 

Директор  

2.Звіт про харчування. ІV тижд Аналіз ЗДВР  

3.Поточні ремонтні роботи. ІV тижд Аналіз Завгосп  

4.Аналіз використання 
енергоносіїв. 

ІV тижд. Аналіз Завгосп  

5. Поповнення навчально-

методичної бази кабінетів. 
Протягом 

місяця 

Аналіз Завідувачі 
кабінетами 

 

VII. 

Охорона 
життя та 
здоров’я 
дітей. 
Охорона 
праці і 
безпеки 
життєдіял
ьності 

1. Упровадження 
здоров’язбережувальних  
технологій у навчально-

виховний процес. 

Протягом 
місяця 

Аналіз Вчителі  

2. Вивчення стану 
організації гарячого 
харчування учнів. 

ІІ тижд. Аналіз ЗДВР  

3. Коректування системи 
заходів з профілактики 
бродяжництва, наркоманії, 
СНІДу, венеричних 
захворювань серед 
учнівської молоді. 

І тижд. Затвердження 
заходів 

ЗДВР, 
класні керівники 

 

4. Розробка плану та 
графіка занять з охорони 
праці з технічним 
персоналом, 

І тижд. Затвердження 
заходів 

Гречуха А.В.  
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педпрацівниками, учнями. 

6. Тематичні години 
спілкування на теми: 
«Здорові звички – здоровий 
спосіб життя». 

ІІІ тижд. 
 

Аналіз 

 

Класні 
керівники 

 

7. Профілактичні бесіди з 
учнями 6-7 класів 
«Шкідливість нікотину», 
«Алкоголь – ворог 
людини». 
 

ІІІ тижд. Аналіз Практичний 
психолог 

 

 

8. Оформлення документів 
на юнаків призивного віку. 

ІІ тижд. Аналіз ЗДНВР  

 

 

 

ЛИСТОПАД 

 

Розділ Зміст діяльності Термін 
виконання 

Форма 
контролю 

Відповідальний Примітка 

І. 
Організаці
я 
навчально
-виховного 
процесу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Аналіз роботи учителів-

предметників і класних 
керівників із невстигаючими 
учнями.  

І тижд. Рекомендації Заступники 
директора 

 

2. Звіт про виконану роботу 
щодо організації обліку 
дітей та підлітків шкільного 
віку та охоплення їх 
навчанням. 

І тижд Довідка Заступники 
директора 

 

3. Планування та 
організація роботи щодо 
педагогічної підтримки 
учнів, які мають низький 
рівень навчальних 
досягнень. 

І тижд. 
 

Наказ, аналіз Заступники 
директора, 

класні 
керівники, 
класоводи 

 

4.Упровадження 
здоров’язбережувальних 
технологій у навчально-

виховний процес. 

Протягом 
місяця 

Аналіз Вчителі  

5. Організувати та провести 
підготовку переможців 
шкільних предметних 
олімпіад до участі в 
районних предметних 
олімпіадах. 

Протягом 
місяця 

Аналіз Вчителі-
предметники 

 

6. Провести апробацію 
підручників нового 
покоління. 

Протягом 
місяця 

Наказ Вчителі-
предметники 

 

7.День української 
писемності та мови. 

09.11 Наказ Учителі-
словесники 

ЗДВР 

 

8.Перший (шкільний) етап 12-23.11 Наказ Директор  
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Міжнародного конкурсу з 
української мови ім. 
П.Яцика. 

ІІ
. У

ча
сн

ик
и 

на
вч

ал
ьн

о -
ви

хо
вн

ог
о 

пр
оц

ес
у 

 

2.1

. 

Роб
ота 

з 
пед
аго
гіч
ни
ми 
пра
ців
ник
ам
и 

1. Вивчення системи 

роботи вчителів, які 
атестуються. 

І- IV тижд. 
 

Аналіз 

 

Члени 
атестаційної 

комісії 

 

 2. Інструктивно-методична 
нарада для вчителів, які 
атестуються. 

ІІ-ІІІтижд Аналіз Заступники 
директора 

 

3. Співбесіда з учителями-

предметниками щодо 
розвитку творчого 
потенціалу обдарованих 
учнів. 

ІІ тижд. 
 

Рекомендації 
 

Заступники 
директора 

 

4. Проведення 
індивідуальних співбесід з 
учителями, які атестуються. 

ІІІ тижд. 
 

Рекомендації ЗДНВР  

2.2

. 

Ро
бо
та 
з 
уч
ня
ми 

1. Місячник морально-

правового виховання 
«Бережи мене,мій законе»: 
-оформлення тематичного 
куточку; 
-засідання Ради 
профілактики 
правопорушень; 
-проведення тематичних 
годин спілкування 

«Подорож до країни  
етикету», «Ніколи не 
забувай що ти живеш серед 
людей», «Душі людської 
доброта»; 
- круглий стіл «Моральний 
ідеал та його місце в житті 
людини»(10-11 кл.); 
-анкетування «Які твої 
моральні якості?» (5-7 кл.); 
-тренінг «Мої моральні 
переконання». 

Протягом 
місяця 

Наказ  ЗДВР 

Педагог-орг., 

Класні 
керівники 

 

  

2. Проведення санітарно-

виховної роботи з теми 
«Обережно – грип!» 

«Сovid-19» серед учнів 5-9 

класів. 

І тижд. Аналіз  Класні 
керівники 

 

4. Моніторингове 
дослідження «Молодь і 
протиправна поведінка». 

І тижд. Наказ  Практичний 
психолог 

 

5. Години спілкування на 
тему «Формування 
загальнолюдських, 
духовно- моральних 
цінностей».  

ІІ тижд. Аналіз Класні 
керівники 

 

6. Шкільний етап олімпіади 
«Юне обдарування». 

ІІ тижд. Наказ Рибчинчук О.В.  
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7. День української мови та 
писемності.Загальношкільн
ий день вишиванки.  

09.11 Лінійка    Ковлева Н.М.  

8. Заходи з відзначення 100-

річчя подій Української 
революції 1917-1921 років 
та вшанування її учасників. 

II тижд.  ЗДВР 

Костюк І.П. 
 

9. Проведення бесід серед 
учнівського колективу на 
тему: «Профілактика 
побутового травматизму». 

ІІ тижд. Аналіз  Класні 
керівники 

 

10. Засідання шкільного 
уряду. 

ІІІ тижд. Протокол  Педагог-

організатор 

 

11. Соціально-психологічне 
дослідження щодо 
виявлення насилля серед 
учасників навчально-

виховного процесу. 
Експертне опитування 
учнів. 

ІІІ тижд. Наказ, аналіз Практичний 
психолог  

 

12Виховні години до Дня  
Гідності та Свободи 
«Нескорена та незламна 
Україна». 

ІV тижд. Наказ  ЗДВР,вчителі 
історії. 

 

13. Заходи до роковин 
Голодомору 1932-1933 рр. в 
Україні:  
-виховні години пам’яті 
жертв політичних репресій 
та голодоморів в Україні; 
-виготовлення стін-газети; 
-лінійка –реквієм «Голгофа 
голодної смерті». 

23.11 Наказ ЗДВР 

Класні 
керівники, 

Педагог-орг 

 

14. Проведення щорічної 
акції «16 днів проти 
насильства» за окремим 
планом. 

25.11.- 

10.12. 

 ЗДВР,педагог-

організатор,клас
ні керівники 

 

2.3

. 

Ро
бо
та 
з 
ба
ть
ка
ми 

1. Індивідуальне 
консультування батьків 
“Про причини труднощів в 
адаптації і шляхи взаємодії 
в їх подоланні”. 

ІІ тижд. Аналіз Вчителі, 
заступники 
директора 

 

2. Рейди в сім’ї учнів, які 
мають початковий рівень 
навчальних досягнень (з 
метою: вивчення умов для 
підготовки домашніх 
завдань). 

ІІ тижд. Аналіз 

 

Практичний 
психолог, класні 

керівники 

 

3. Мікродослідження серед 
батьків “Виховання 
моральної свідомості та 
культурної поведінки дітей 
в сім’ї”. 

ІІІ тижд. Аналіз Практичний 
психолог 
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4. Батьківський всеобуч:  
- формування ціннісних 
ставлень особистості до 
держави і суспільства       
(1-4 кл.); 
- формування ціннісних 
ставлень особистості до 
себе; 
-  особливості формування 
ціннісних орієнтацій і 
ставлень старшокласників. 

ІІІ тижд. Аналіз 

 

 

ЗДВР  

5. Класні батьківські збори. ІІІ тижд. Протокол Заступники 
директора 

 

IІІ. Норми 
і 
положення 
Державног
о 
стандарту 
загальної 
середньої 
освіти 

1. Через систему 
внутрішньошкільного 
контролю забезпечити 
контроль за дотриманням 
вимог Державного 
стандарту освіти. 

Постійно Аналіз Адміністрація  

2. Сприяти навчально-

методичному забезпеченню 
освітянського стандарту. 

Постійно Аналіз Адміністрація  

3. Продовжити розвиток і 
вдосконалення шкільної 
системи профільного й 
допрофільного навчання з 
творчим використанням 
інваріантної та варіативної 
складових змісту  загальної 
середньої освіти. 

Постійно Аналіз Заступники 
директора 

 

4. Удосконалювати й 
творчо розвивати форми, 
спосіб, зміст і методи 
поточного та підсумкового 
оцінювання знань учнів. 

Постійно Аналіз Заступники 
директора 

 

5.Проводити системний 
контроль за відповідністю 
освітнього рівня учнів 
(контрольні зрізи знань, 
моніторинги навчальних 
досягнень). 

Постійно Аналіз Адміністрація  

ІV. 

Контроль 
та 
керівницт
во школою 

1.Нарада при директорові. 
 

І тижд. Протокол Директор  

2. Відвідування уроків в 
учителів, які атестуються. 

ІІ тиж. Аналіз Члени 
атестаційної 

комісії 

 

3. Контроль за виконанням 
учнями Правил 
37нутрішньо шкільного 

розпорядку. 

Протягом 
місяця 

Аналіз Заступники 
директора 

 

4. Перевірка стану 
чергування в школі і в 
їдальні учнів та вчителів. 

Листопад Довідка Заступники 
директора 
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5. Поточний контроль 
профілактики шкідливих 
звичок та правопорушень. 

ІІІ-ІV тижд Аналіз ЗДВР  

6. Контроль за станом 
ведення поурочних планів 
(уміння ставити мету уроку, 
добирати навчальний 
матеріал відповідно до 
теми). 

Протягом 
місяця 

Наказ Заступники 
директора 

 

7. Перевірка стану охорони 
праці в навчальних 
кабінетах, майстернях. 

ІІІ тижд Наказ Директор  

8. Контроль за роботою 
консультаційної 
психологічної служби з 
надання допомоги батькам. 

ІV тижд Аналіз Директор  

9. Контроль за 
відвідуванням учнями 
гуртків, секцій. 

Протягом 
місяця 

Довідка ЗДВР  

10. Контроль за станом 
роботи з фізичного 
розвитку, зміцнення 
здоров’я учнів та 
організацією спортивної 
роботи. 

Протягом 
місяця 

Аналіз ЗДВР  

11. Контродь відвідування 
занять учнями 1-11-х 
класів. 

Протягом 
місяця 

Наказ Заступники 
директора 

 

12. Медико-педагогічний 
контроль на уроках 
фізичного виховання. 

Протягом 
місяця 

Книга 
контролю 

Адміністрація, 
медична сестра, 
класні керівники 

 

13. Відвідування уроків з 
метою вивчення стану  
викладання  
Хімії, фізики, астрономії, 
історії, етики, права 

Протягом 
місяця 

Книга 
контролю 

Заступник 
директора 

 

 

 

14. Нарада при заступнику 
директора з НВР. 
 

 

ІІІ тижд. Протокол Заступники 
директора 

 

1. Засідання школи 
молодого вчителя. 

ІІІ тижд. Рекомендації     Рибчинчук 
О.В. 

 

2. Підготовка до І туру 
Всеукраїнського конкурсу – 

«Учитель року - 2022». 

Протягом 
місяця 

 

Аналіз 

 

Адміністрація 
школи 

 

3. Засідання науково-

методичної ради. 
ІІІ тижд Протокол Заступники 

директора 

 

VI. 

Фінансово
-

господарсь
ка 
діяльність 

1.Аналіз використання 
енергоносіїв. 

ІV тижд Аналіз Завгосп  

2. Контроль повітряно-

теплового режиму в школі. 
ІІ тижд Аналіз Завгосп  

3. Проведення 
інвентаризації шкільного 

ІІ тижд. Опис Завгосп  
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 майна, списання морально 
та фізично застарілого 
майна. 

VII. 

Охорона 
життя та 
здоров’я 
дітей. 
Охорона 
праці і 
безпеки 
життєдіял
ьності 

1. Перевірка стану охорони 
праці в шкільних кабінетах 
та майстернях. 

І тижд. Довідка 

 

Директор школи  

2. Проведення лекцій і 
бесід на теми профілактики 
СНІДу, наркоманії та 
венеричних захворювань. 

ІІ тижд. 
 

Аналіз Класні 
керівники 

 

3. Упровадження 
здоров’язбережувальних 
технологій у навчально-

виховний процес. 

Протягом 
місяця 

Аналіз Вчителі  

 

ГРУДЕНЬ 

 

Розділ Зміст діяльності Термін 
виконання 

Форма 
контролю 

Відповідальний Примітка 

І. 
Організація 
навчально-

виховного 
процесу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

1. Розробка системи заходів 
щодо запобігання низькій 
успішності школярів, 
підтримки талантів серед 
здібних учнів (за 
підсумками навчальних 
досягнень учнів за І 
півріччя). 

ІV тижд. Аналіз Заступники 
директора 

 

2. Складання списків дітей 
6-річного віку, які 
проживають у мікрорайоні 
школи. 

ІІІ- IV 

тижд. 
Аналіз Заступник 

директора з НВР 
у поч..школі 

 

3. Планування роботи на 
зимові канікули. 
 

ІV тижд Наказ ЗДВР  

4. Огляд кабінетів з метою 
вивчення стану збереження 
тепла, дотримання  
санітарно-гігієнічних вимог 
у класних кімнатах. 

ІІІ тижд. Аналіз Заступники 
директора 

 

5. Аналіз участі учнів у 
районних предметних 
олімпіадах. 

ІІІ тижд. Довідка на 
нараду при 
директору 

ЗДНВР  

6.Впровадження 
здоров’язбережувальних 
технологій у навчально-

виховний процес. 

Протягом 
місяця 

Аналіз Вчителі  

7. Організувати та провести 
підготовку переможців 
районних предметних 
олімпіад до участі в 
обласних предметних 
олімпіадах. 

IV тижд. Аналіз Заступники 
директора, 

вчителі 
предметники 
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8. Вивчення стану техніки 
читання учнів початкових 
класів. 

ІІІ тижд. Наказ, аналіз ЗДНВР, 
класоводи 

 

9. Участь у ІІІ етапі 
(обласному) Міжнародного 
конкурсу з української мови 
ім. Петра Яцика.  

03.12-

14.12 

Аналіз   

ІІ
. У

ча
сн

ик
и 

на
вч

ал
ьн

о -
ви

хо
вн

ог
о 

пр
оц

ес
у 

 

2.1

. 

Роб
ота 

з 
пед
аго
гіч
ни
ми 
пра
ців
ник
ам
и 

1. Новорічний вогник для 
вчителів. 

28.12 Аналіз Директор  

2.Попереднє розміщення 
кадрів на новий навчальний 
рік. Заявка на молодих 
спеціалістів. 

ІV тижд. Аналіз Адміністрація 
школи 

 

2.2

. 

Роб
ота 

з 
учн
ям
и 

1. Провести місячник 
громадянського виховання 
« Я - громадянин,я – 

патріот, я – житель свого 
села»: 
- виставка малюнків  « Я 
громадянин України»; 
-благодійна акція « Передай 
привіт герою»; 
- тематичні години 
спілкування. 

Протягом 
місяця 

Наказ ЗДВР,вчителі 
історії,класні 

керівники 

 

2. Інформаційна лінійка до 
Міжнародного дня 
боротьби зі СНІДом. 

03.12. Наказ ЗДВР,педагог-

організатор 

 

3. Провести бесіди з теми 
«Безпека на дорогах у 
зимовий період». 

І тижд. Бесіди, наказ Класні 
керівники, 
класоводи 

 

4. Проведення уроків 
доброти і милосердя до 
Міжнародного дня інваліда. 

І тижд. Наказ   Класні 
керівники 

 

5.Конкурс «Кращий 
учнівський щоденник» 

II тижд.  ЗДВР  

6. Заходи  присвячені  Дню 
Збройних Сил України: 
-змагання із військово-

прикладних видів спорту 

серед 9-11 класів; 
-інформаційна година «Що 
треба знати про українську 
армію»; 
-уроки мужності « За 
свободу,за державу»; 
-спортивні змагання за 
програмними модулями з 

06.12 Наказ Класні 
керівники, 
педагог-

організатор, 

Вчитель Захисту 
України, вчителі 
фізкультури 
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фізкультури серед 5-8 

класів. 
7. Виставка малюнків «У 
світі немає кращої країни, 
ніж Україна». 

З 03.12-

07.12 

 Вчитель 
образотворчого 

мистецтва 

 

8. Акція «Допоможи птахам 
взимку». 

Протягом 
місяця 

 Вчителі біології  

9.Тиждень правових знань: 
-тематичні бесіди,години 
спілкування; 
-круглий стіл «Історія 
української державної 
символіки»(9кл.); 
-тестування  «Чи знаю я 
свої права та обов’язки»; 

-правовий бліц-турнір 
«Людина і закон»; 
-конкурс письмових робіт 
«Немає прав без 
обов’язків». 

10.12-14.12 Наказ  Гречуха А.В.  

10 . Андріївські вечорниці. 13.12.  Вчителі-
мовники, 
педагог-

організатор. 

 

11. Вернісаж-ярмарка 
новорічних композицій 
«Замість ялинки – зимовий 
букет». 

III тижд.  Педагог-

організатор, 
класні керівники 

 

12. Свято «Хто, хто 
Миколая любить?».  

19.12 Аналіз Педагог-орг  

13. Розвивально-корекційна 
робота з учнями, 
схильними до 
правопорушень. 

ІІ тижд. Аналіз  Практичний 
психолог 

 

14. Новорічно-розважальні 
програми «У сяйві 
новорічної ялинки». 

24.12-28.12  Педагог-

організатор, 
класні керівники 

 

15. Виховні години 
«Обережно: тонкий лід!». 

ІІІ тижд. Записи у 
журнал 

Класні 
керівники, 
класоводи 

 

16. Індивідуальні бесіди з 
учнями, які мають низький 
рівень навчальних 
досягнень та пропуски 
уроків без поважних 
причин. 

ІІІ тижд. Аналіз  Заступники 
директора 

 

17. Конкурс на краще 
виготовлення новорічної 
іграшки «Ми і Різдво». 

ІІІ тижд. Аналіз  Класні 
керівники, 
класоводи 

 

18. Проведення санітарного 
дня (четвер). 

ІV тижд Аналіз Класні 
керівники, 
класоводи 

 

19. Конкурс новорічних ІV тижд. Аналіз Педагог-  
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плакатів, газет. організатор 

20. Підведення підсумків 
роботи класів протягом І 
семестру. Конкурси «Клас 
року», «Учень року». 

Грудень Аналіз Заступники 
директора 

 

 
21. Робота за планом 
зимових канікул. 

31.12-13.01  Класні 
керівники 

 

2.3

. 

Ро
бо
та 
з 
ба
ть
ка
ми 

1.Засідання батьківського 
всеобучу: 
- визначальні фактори 
формування ціннісного 
ставлення особистості до 
себе (1-4 кл.); 
- формування ціннісних 
орієнтацій та ставлень 
підлітків, схильних до 
девіантності (5-8 кл.); 
- формування у підлітків 
ціннісного ставлення до 
власного життя, потреби у 
його проектуванні і 
реалізації (9-11 кл.). 

І тижд. 
 

 

 

 

 

 

Аналіз 

 

 

ЗДВР  

2. День довіри для батьків у 
психолога. 

ІІІ тижд. Аналіз Місько І.С.  

IІІ. Норми і 
положення 
Державного 
стандарту 
загальної 
середньої 
освіти 

1. Атестація робочих місць 
із шкідливими та 
небезпечними умовами 
праці. 

ІІ тижд. Довідка Завгосп  

2. ІІ етап Всеукраїнських 
олімпіад з базових 
дисциплін. 

І-ІІ тижд. Наказ Рибчинчук О.В.  

3. Провести моніторинг 
навчальних досягнень учнів 
з предметів. 

ІV тижд. Наказ Учителі-
предметники 

 

ІV. 

Контроль 
та 
керівництв
о школою 

1. Засідання Ради школи та 
Піклувальної ради. 

  Заступники 
директора 

 

2. Нарада при директору. 
 

І тижд. Протокол Гречуха А.В.  

3. Спільне засідання 
профспілкового комітету та 
адміністрації школи щодо 
преміювання працівників. 

І тижд. Спільний 
протокол, 

наказ 

Директор  

4. Контроль за виконанням 
навчальних програм. 

ІІ тижд. Аналіз Рибчинчук О.В.  

5. Перевірка стану ведення 
ділової документації 
(протоколи засідань 
предметних кафедр, класні 
журнали, календарне 
планування). 
 

IІ-ІV тижд. Аналіз, 
довідка на 

інструктивно-

методичну 
нараду при 
директору 

Заступники 

директора 

 

6. Контроль за 
відвідуванням учнями 

ІІ тижд. Аналіз Заступники 
директора 
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навчальних занять. 

7. Поточний контроль 
профілактики шкідливих 
звичок та правопорушень. 

ІІІ тижд. Аналіз ЗДВР  

8. Контроль за роботою 
шкільного уряду. 

ІІ тижд. Аналіз ЗДВР  

9. Контроль за ТБ і охорони 
праці.  

ІV тижд. Аналіз Директор школи  

10. Контроль за веденням 
щоденників учнями та 
перевіркою їх вчителями.  

ІІІ тижд. Аналіз, наказ Заступник 
директора 

 

11. Контроль за роботою 
класних керівників, 
проведенням класних годин.  

ІІІ тижд. Аналіз Заступники 
директора 

 

12. Аналіз виховної роботи 
за І семестр. 
 

ІV тижд. Наказ ЗДВР  

13. .Відвідування уроків з 
метою вивчення стану  
викладання  хімії, фізики, 
астрономії,історії, етики, 
права 

Протягом 
місяця 

Книга 
контролю 

Заступники 
директора 

 

14. Нарада при заступнику 
директора з НВР: 
 

 

ІІІ тижд. Протокол Заступники 
директора 

 

V. Науково-

методична 
робота 

 

1. Засідання школи 
молодого вчителя. 

ІІ тижд. Рекомендації Рибчинчук О.В.  

 

2. Інвентаризація 
матеріальних цінностей  

І-ІV тижд. Аналіз Завгосп школи  

3. Перевірка стану 
протипожежного інвентарю. 

ІІІ тижд. Аналіз  Завгосп школи  

VII. 

Охорона 
життя та 
здоров’я 
дітей. 
Охорона 
праці і 
безпеки 
життєдіяль
ності 

1. Бесіда з профілактики 
нещасних випадків під час 
зимових канікул:  
- про правила поводження 
на льоду;  
- безпека дорожнього руху;  
- безпека поводження з 
джерелами електроструму 
та вибухонебезпечними 
пристроями. 

ІІІ тижд. Записи у 
класних 

журналах, в 
зошитах з ТБ 

Класні 
керівники, 
класоводи 

 

2. Бесіди про правила 
поведінки біля новорічної 
ялинки. 

ІІІ тижд. Записи у 
класних 

журналах, в 
зошитах з ТБ 

Класні 
керівники, 
класоводи 

 

3.  Контроль фізичного 
навантаження на уроках 
фізкультури. 

ІІ тижд. Аналіз ЗДНВР  

4. Впровадження 
здоров’язбережувальних 

Протягом 
місяця 

Аналіз Вчителі  
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технологій у навчально-

виховний процес. 
 

 

СІЧЕНЬ 

 

Розділ Зміст діяльності Термін 
виконання 

Форма 
контролю 

Відповідальний Примітка 

I.Організаці
я 
навчально-

виховного 
процесу 

1. Загальні збори трудового 
колективу:  
 - Про виконання 
колективного договору між 
адміністрацією школи та 
профспілковим комітетом у 
2017 році. 

І тижд. 
 

 

Протокол 

 

 

Директор  

2. Коректування організації 
виховної роботи на ІІ 
семестр 2020-2021 н. р. 

ІІ тижд. 
 

Виховний план ЗДВР  

3. Аналіз роботи колективу 
школи  щодо вирішення 
проблем дитячої 
бездоглядності й 
запобігання правопорушень 
серед неповнолітніх в І 
семестрі 2021-2022 н. р. і 
завдання на  
ІІ семестр. 

ІІ тижд. 
 

 

 

Довідка, аналіз 

 

ЗДВР  

4.Коригування розкладу 
уроків на ІІ-й семестр 2021-

2022 н.р. 

I-II тижд. Розклад ЗДНВР  

5. Внесення змін у 
тарифікаційні списки 
вчителів. 
 

І тижд 

 

Затвердження 
списків 

Рибчинчук О.В.  

6. Виконання навчальних 
програм та їхньої 
практичної частини за І 
семестр 2021-2022 н. р. 

І тижд. 
 

Наказ 

 

  

7.Впровадження 
здоров’язбережувальних 
технологій у навчально-

виховний процес. 

Протягом 
місяця 

Аналіз Вчителі  

8. Організувати та провести 
підготовку переможців 
районних предметних 
олімпіад до участі в 
обласних предметних 
олімпіадах. 
 

Протягом 
місяця 

Аналіз Вчителі- 
предметники 

 

ІІ
. 

У
ча

с
ни

ки
 

на
вч

ал
ьн о ви
хо

вн
ог о 

пр
оц

ес
у2.1. 

Ро
бот

1. Організація відвідування 
уроків у 4-х класах 
учителями старшої школи. 

ІІІ тижд. Аналіз 

 

Заступники 
директора 
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а з 
пед
аго
гіч
ни
ми 
пр
аці
вн
ик
ам
и 

2. Вивчення системи 
роботи вчителів,  які 
атестуються. 

Січень 

 

Аналіз 

 

Члени 
атестаційної 

комісії 

 

3. Складання та 
затвердження 
попереднього графіка 
відпусток працівників 
школи. 

І тижд. Затвердження 
графіка 

Заступники 
директора 

 

 1. Проведення заходів з 
нагоди річниці з Дня 
визволення 
Володимиреччини від 
фашистських загарбників. 

15.01 Аналіз  ЗДВР,класні 
керівники, 
класоводи 

 

 2. Конкурс малюнків «В 
хату входить коляда» для 
молодших школярів. 

14.01-18.01  Вчитель 
образотворчого 

мистецтва 

 

 3. Конкурс колядок та 
щедрівок «Різдвяна зірка». 

18.01  Педагог-

організатор, 
класні керівники 

 

 4. Загальношкільна акція 
«Годівничка». 

ІІІ тижд. Наказ  Заступник 
директора 

 

5. Аналіз зайнятості учнів 
«групи ризику» у гуртках, 
факультативах, секціях за 
інтересами. 

ІІІ тижд.  Класні 
керівники  

 

6. Звіт учнівського уряду 
про проведену роботу за 
І семестр. 

ІV тижд. 
 

Протокол 

 

Голова уряду  

7. Відзначення Дня 
Соборності України: 

-загальношкільна 
лінійка; 
-виховні години «Ми- 

українці», «Я- 

громадянин України і 
пишаюсь цим», 
«Соборність і злагода –
умови процвітання 
України». 

22.01 Аналіз ЗДВР,вчителі 
історії 

 

10. Міжнародний день 
пам’яті жертв 
Голокосту.Інформаційна 
лінійка на тему «Мільйонам 
присвячується». 

28.01  Вчителі історії  

17. День пам’яті битв під 
Крутами: 
-загальношкільна лінійка; 
-виховні години. 

29.01.  ЗДВР,класні 
керівники 

 

18. Діагностика учнів, які 
мають низький рівень 

Січень-

лютий 

 Практичний 
психолог 
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навчальних досягнень 
(виявлення причин 
неуспішності, надання 
рекомендацій). 
19. Діагностика учнів 
«Учитель очима учнів» 
(вчителів, які атестуються). 

Січень-

лютий 

Аналіз Практичний 
психолог 

 

2.3. 

Ро
бот
а з 
бат
ька
ми 

     

1.Загальношкільні 
батьківські збори: 
- Аналіз стану успішності 
за І семестр 2019-2020 н.р. 
- Система роботи 

навчального закладу з 
профілактики 
правопорушень, 
злочинності, наркоманії та 
СНІДу. 

 

ІІІ тижд. 
 

Протокол 

Директор  

2. Засідання  класних 
батьківських комітетів. 

ІІІ тижд. Аналіз Класні 
керівники 

 

 3. Через систему 
внутрішньошкільного 
контролю здійснювати 
контроль за дотриманням 
вимог Державного 
стандарту освіти. 

Постійно Аналіз Адміністрація  

4. Подання замовлень на 
виготовлення документів 
про освіту випускникам 
базової та повної середньої 
школи. 

Протягом 
місяця 

Аналіз Заступники 
директора 

 

ІV. 

Контроль 
та 
керівництв
о школою 

1. Нарада при директорові: 
 

ІІ тижд. Протокол Гречуха А.В. 
 

2. Погодження календарних 
планів на ІІ семестр 2021-

2022 н. р. 

ІІ тижд. Погодження Заступники 
директора  

3. Внесення змін у 

тарифікаційні списки 
вчителів. 

І тижд.  Рибчинчук О.В  

4. Контроль за виконанням 
планів виховної роботи. 

І тижд. Аналіз Денисюк Т.І.  

5. Перевірка класних 
журналів. 

І тижд. Наказ Заступники 
директора 

 

6. Перевірка календарно-

тематичного планування 
вчителів на ІІ-й семестр. 
 

І тижд. 
 

Аналіз 

 

Заступники 
директора 

 

7. Нарада при заступнику 
директора з НВР. 
 

ІІІ тижд. Протокол Заступники 
директора 

 

8. Індивідуальні 
консультації для вчителів, 

І тижд. Рекомендації Рибчинчук О.В.  
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які  атестуються. 
9.Засідання школи 
молодого вчителя. 

ІІІ тижд. Рекомендації Заступники 

директора 

 

10. Засідання 
методоб’єднання  класних 
керівників. 

ІІ тижд. Протокол ЗДВР  

11. Шкільний ярмарок 
педагогічної творчості. 

ІІ тижд. Аналіз Рибчинчук О.В.  

12.Засідання педагогічної 
ради. 

ІІІ тижд. Протокол Рибчинчук О.В  

13. Складання графіка і 
режиму роботи 
допоміжного персоналу на 
ІІ семестр.  

І тижд. 
 

Графік 

 

Завгосп школи  

14. Забезпечення 
техперсоналу миючими 
засобами. 

І тижд. Аналіз Завгосп школи  

VII. 

Охорона 
життя та 
здоров’я 
дітей. 
Охорона 
праці і 
безпеки 
життєдіяль
ності 

1.  Проведення повторних 
інструктажів з учнями та 
педагогічними 
працівниками з питань ТБ 
під час організації 
навчального процесу у ІІ 
семестрі 2021-2022 н.р. 

III тижд. 
 

Записи у 
журналах 

Заступники 
директора 

 

2.Аналіз стану 
температурного режиму. 

ІV тижд Аналіз Завгосп школи  

3. Перевірка наявності 
інструкції з охорони праці в 
приміщеннях, де це 
передбачено відповідними 
нормативними 
документами. 

ІІ тижд. 
 

Аналіз   

4.Провести повторні 
інструктажі з учнями, 
педагогічними 
працівниками, 
техпрацівниками з питань 
ТБ під час організації 
навчального процесу. 

ІІІ тижд. 
 

Записи в 
журналах з ТБ 

і ОП 

Директор школи  

5.Впровадження 
здоров’язбережувальних 
технологій у навчально-

виховний процес. 

Протягом 
місяця 

Аналіз Вчителі  

 

 

ЛЮТИЙ 

 

Розділ Зміст діяльності Термін 
виконання 

Форма 
контролю 

Відповідальний Примітка 

I.Організаці
я 
навчально-

виховного 

1.Підготовка матеріалів і 
завдань для діагностики 
готовності до навчання 
майбутніх першокласників. 

ІІІ тижд. Затверджен-ня 
матеріалів 

ЗДНВР  
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процесу. 2. Вивчення ефективності 
використання годин 
варіативної складової 
навчального плану учнів 
початкової школи. 

І тижд. Довідка ЗДНВР  

3. Робота із списками 
майбутніх першокласників. 

IV тижд. Звіт, аналіз ЗДНВР  

4.Упровадження 
здоров’язбережувальних 
технологій у навчально-

виховний процес. 

Протягом 
місяця 

Аналіз Вчителі  

5.Апробація підручників 
нового покоління. 

Протягом 
місяця 

Аналіз Вчителі 
 

 

ІІ
. У

ча
сн

ик
и 

на
вч

ал
ьн

о -
ви

хо
вн

ог
о 

пр
оц

ес
у  

 

2.1. 

Ро
бот
а з 
пед
аго
гіч
ни
ми 

пр
аці
вн
ик
ам
и 

1. Індивідуальні бесіди для 
вчителів, які атестуюються. 

І-ІІ тижд. Аналіз Рибчинчук О.В.  

2.2 

Ро
бот
а з 
уч
ня
ми  

1. Класні години, 
присвячені річниці 
визволення Рівненщини. 

І тижд. Аналіз  Класні 
керівники 

 

2. Участь команди школи у 
районних змаганнях з 
шахів, шашок і настільного 
тенісу. 

І тижд. Наказ Вч. ф-ри  

3. Операція «Дахи для 
птахів». 

ІІ тижд. Аналіз Вчителі 
трудового 
навчання 

 

4. Першість району з 
волейболу (9-11 класи). 

ІІІ тижд. Аналіз Вчителі фіз. 
культури 

 

5. День Святого Валентина: 
- поштова скринька для 
закоханих; 
- година спілкування «Цей 
прекрасний дар кохання», 
«Так ніхто не кохав»; 
- конкурс на кращу 
листівку-валентинку; 
- виховна година «Несімо 
істину й любов». 

14.02 Наказ, аналіз Педагог-

організатор, 
класні керівники 

 

6. Скорботний день пам’яті 
воїнів-афганців: 
-загальношкільна лінійка; 

-виховні години. 

15.02  ЗДВР, 
вчителі історії 
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7. Заходи присвячені 
вшануванню пам’яті 
Небесної Сотні: 
-загальношкільна лінійка; 
-виховні години  на тему 
«Пам’яті загиблих за 
гідність»; 

-конкурс творів на тему 
«Пам'ять про небесну 
сотню». 

21-22.02 Аналіз Класні 
керівники, 

ЗДВР 

 

8. Проведення засідання 
Ради профілактики 
правопорушень серед учнів 
школи з питань пропуску 

занять. 

Лютий   Заступник 
директора з ВР 

 

9.  Виховний захід 
«Шкідливі звички та їх 
вплив на здоров’я людини». 
(7-9 класи). Показ фільму 
про згубний вплив 
алкоголю та 
тютюнопаління для учнів 7-

8 класів 

ІІ тижд. Аналіз Практичний 
психолог 

 

2.3. 

Ро
бот
а з 
бат
ька
ми 

1.  Педагогічна допомога 
батькам: 
- класифікація ціннісних 
орієнтацій і ставлень 
особистості та їх психолого-

педагогічна характеристика 
(1-4 кл.); 
- психолого-педагогічні 
особливості формування 
ціннісних ставлень підлітків 
середнього шкільного віку 
(5-8 кл.); 
- розвиток внутрішньої 
свободи особистості, 
здатності до  об’єктивної 
самореалізації поведінки, 
почуття власної гідності, 
здатності і готовності до 
самоствердження 

(9-11 класи). 

 

ІVтижд. 
 

 

 

 

 

 

Рекомендації 
 

 

Заступники 
директора, 

практичний 
психолог 

 

2. Індивідуальна робота з 

батьками майбутніх 
першокласників. 

Протягом 
місяця 

Рекомендації 
 

Заступники 
директора 

 

 3. Предметні тижні: 
 

 

ІІ тижд. 
 

Наказ 

 

 

Вчителі 
придметники 

 

ІV. 

Контроль 
та 
керівництв

1. Нарада при директорові. 
 

ІІІ тижд. Протокол Гречуха А.В. 
 

2. Засідання Ради школи, 

Піклувальної  ради. 
IV тижд. Протокол ЗДВР  
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о школою 3.Контроль за веденням 
щоденників учнями школи. 

ІІ тижд. 
 

Наказ 

 

ЗДВР  

4. Контроль за веденням 
поурочного планування 
молодими вчителями. 

IV тижд. Аналіз Рибчинчук О.В.  

5. Контроль за роботою 
класоводів з батьками.  

ІІ тижд. Аналіз ЗДВР  

6.Медичний контроль за 
режимом фізичних 
навантажень на уроках 
фізичної культури. 

Протягом 
місяця 

Аналіз Заступники 
директора 

 

7. Нарада при заступниках 

директора з НВР. 
 

IV тижд. Протокол Заступники 
директора 

 

8. Індивідуальні 
консультації для вчителів з 
питань самоосвітньої 
діяльності. 

Протягом 
місяця 

 Рибчинчук О.В.  

9. Підготувати замовлення: 
- на ремонт приміщення; 
- на придбання підручників, 
посібників, обладнання.  

IV тижд. 
 

 

Довідка 

 

 

Заступники 
директора 

 

10. Звіт про харчування 
учнів. 

ІІ тижд. Аналіз Денисюк Т.І.  

11. Контроль за тепловим 
режимом у школі. 

Протягом 
місяця 

Аналіз Завгосп  

VII. 

Охорона 
життя та 
здоров’я 
дітей. 
Охорона 
праці і 
безпеки 
життєдіяль
ності 

1. Контроль санітарно-

гігієнічного режиму в 
навчальних приміщеннях. 

ІІ тижд. 
 

Аналіз Завгосп  

2.Провести класні години 
“Складові чинники 
здоров’я”. 

ІІІ тижд 

 

Аналіз Класні 
керівники 

 

3.Упровадження 
здоров’язбережувальних 
технологій у навчально-

виховний процес. 

Протягом 
місяця 

Аналіз Заступники 
директора 

 

 

 

 

 

 

БЕРЕЗЕНЬ 

 

Розділ Зміст діяльності Термін 
виконання 

Форма 
контролю 

Відповідальний Примітка 

I.Організаці
я 
навчально-

виховного 
процесу. 

1. Робота в мікрорайоні 
школи. Виконання 
Інструкцій з обліку дітей та 
підлітків шкільного віку, 
Закону України “Про 
освіту” (ст. 35, ст. 6). 

IV тижд. 
 

Аналіз 

 

 

Рибчинчук О.В.  

2.Аналіз роботи класних 
керівників із 
невстигаючими учнями та 

ІІІ тижд. 
 

Рекомендації 
 

Заступники 
директора 
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учнями, схильними до 
правопорушень. 

3. Уточнення комп’ютерної 
звірки документів про 
освіту. 

ІІ тижд. Аналіз Заступники 
директора 

 

4. Інструктивна нарада з 
питань планування роботи 
на канікули. 

І тижд. 
 

Рекомендації 
 

Заступники 
директора 

 

5. Складання графіка 
консультацій по підготовці 
до державної підсумкової 
атестації. 

ІІ тижд. Графік Заступники 
директора 

 

6. Профорієнтаційна 
діагностика за опитуванням 
«Вибір професії» (9 класи). 

ІІ тижд. Аналіз Практичний 
психолог 

 

7.Координація зайнятості 
вчителів під час весняних 
канікул. 

ІІІ тижд. 
 

Затвердження 
графіку 

Заступники 
директора 

 

8.З’ясувати кількість учнів, 
що підлягають звільненню 
від державної підсумкової 
атестації та підготовка 
відповідних документів.  

ІІІ тижд. Аналіз 

 

Рибчинчук О.В.   

9.Впровадження 
здоров’язбережувальних 
технологій у навчально-

виховний процес. 

Протягом 
місяця 

Аналіз Вчителі  

ІІ
. У

ча
сн

ик
и 

на
вч

ал
ьн

о -
ви

хо
вн

ог
о 

пр
оц

ес
у  

 

2.1. 

Ро
бот
а з 
пед
аго
гіч
ни
ми 
пр
аці
вн
ик
ам
и 

1. Засідання атестаційної 
комісії. 

18.03 Протокол Рибчинчук О.В.  

2. Аналіз професійної 
компетентності 
вчительського корпусу у 
зв’язку з атестацією 
педагогічних кадрів школи. 

Затвердження атестаційних 
матеріалів. 

ІІ тижд. 
 

 

Аналіз 

 

 

Заступники 
директора 

 

3. Творчі звіти вчителів, які 
атестуються. 

ІІ тижд. Аналіз Рибчинчук О.В.  

4. Проведення 
діагностування вчителів. 

ІІІ тижд. Аналіз Рибчинчук О.В.  

5. Звіт класних керівників 
про роботу з учнями, 
схильними до 
правопорушень. 

ІІ тижд. Аналіз Класні 
керівники 

 

2.2. 

Ро
бот
а з 
уч
ня
ми 

1. Тренінгове заняття 
«Скажи наркотикам «Ні!»» 
(9 кл.) 

І тижд. Аналіз  Практичний 
психолог  

 

2. Святковий концет до 
Міжнародного жіночого 
дня. 

07.03 Наказ  Педагог-

організатор 

 

3. Святкові виховні години 
«8 Березня – свято весни, 

04.03-07.03  Класні 
керівники, 
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краси, ніжності, 
жіночності». 

класоводи 

4. Шевченківський 
тиждень: 
- загальношкільна лінійка; 
-виховні години 
присвячечені річниці 
народження Т.Г.Шевченка; 
-конкурс малюнків. 

11.03.-

15.03 

Наказ ЗДВР,педагог-

організатор, 
вчителі 

української 
мови, класні 

керівники 

 

5. Профілактична бесіда 
«Від малої провини до 
великого злочину». 

ІІ тижд. Аналіз Практичний 
психолог 

 

6. Розвивально-корекційна 
робота з учнями, 
схильними до 
правопорушень. 

ІІІ-IV 

тижд. 
Наказ, аналіз 

 

Практичний 
психолог 

 

7. Участь школярів у 
Міжнародному конкурсі 
«Кенгуру». 

IV тижд. Аналіз Вчителі 
математики 

 

8. Класні батьківські збори 
(підсумки навчальних 
досягнень у 3 чверті, 
анкетування батьків «Школа 
– очима батьків»). 

Березень   Директор, 
заступник 

директора з ВР, 
педагог-

організатор 

 

9. Всесвітній день води. 
Екологічні уроки «Воду 
бережи, козаче – і вона тобі 
віддячить». 

22.03  Вчитель 
географії 

 

10. Випуск стінгазет «Наш 
дружній клас». 

26.03. Наказ Класоводи,класн
і керівники 

 

2.3. 

Ро
бот
а з 
бат
ька
ми 

1. Педагогічна допомога 
батькам: 
- формування ціннісного 
ставлення особистості до 
людей, сім’ї, родини; 
- прилучення школярів до 
системи культурних 
цінностей української сім’ї; 
- розвиток у 
старшокласників інтересу 
до власного внутрішнього 
світу. 

ІV тижд. 
 

 

 

 

 

 

Аналіз 

 

 

 

 

 

 

Заступники 
директора 

 

2. Батьківські збори: 
“Рівень готовності учнів 9-

х, 11-х  класів до державної 
підсумкової атестації” (за 
участю вчителів-

предметників).  

ІІІ тижд. Рекомендації 
 

 

Гречуха А.В.  

3. Батьківсько-педагогічний 
рейд у педагогічно 
занедбані сім’ї 
«Особливості спілкування: 
батьки і діти». 

ІІІ тижд. 
 

Аналіз 

 

Класні 
керівники, 

Класоводи 
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4. Проведення анкетування 
батьків щодо оцінки роботи 
вчителів, які атестуються. 

ІV тижд. Аналіз Практичний 
психолог 

 

IІІ. Норми і 
положення 
Державного 
стандарту 
загальної 
середньої 
освіти 

1. Складання графіка 
консультацій щодо 
підготовки до державної 
підсумкової атестації. 

ІІ тижд. Графік Заступники 
директора 

 

2. Аналіз професійної 
компетентності 
учительського корпусу у 
зв’язку з атестацією 
педагогічних кадрів школи. 

Затвердження атестаційних 
матеріалів. 

ІІ тижд. 
 

 

Аналіз 

 

 

 

Адміністрація 
школи 

 

 

ІV. 

Контроль 
та 
керівництв
о школою 

1.Нарада при директорові. 
 

ІV тижд. 
 

Протокол Гречуха А.В.. 
 

2. Засідання  ради школи. І тижд. 
 

Аналіз 

 

Заступники 
директора 

 

3.Контроль:  
- за відвідуванням учнями 
школи; 

- за роботою шкільної 
бібліотеки. 

 

ІІ тижд. 
 

Довідка 

Заступники 
директора 

 

 

4.Оглядовий контроль 
«Перевірка класних 
журналів». 

ІІІ тижд Аналіз Заступники 
директора 

 

5. Контроль за 
відвідуванням учнями 
факультативів. 

ІІІ тижд. Аналіз Заступники 
директора 

 

6. Класно-узагальнюючий 
контроль у 9-му класі (з 
метою перевірки стану 

викладання, рівня знань та 
навчальних досягнень, 

підготовки до ДПА). 

ІІ тижд. Наказ, аналіз 

Рекомендації 
Рибчинчук О.В.  

7. Контроль за веденням 
учнівських зошитів у 
початковій школі. 

ІІ тижд. Наказ ЗДНВР  

8. .Відвідування уроків з 
метою вивчення стану  
викладання  

Протягом 
місяця 

Книга  
контролю 

Рибчинчук О.В.  

9. Вивчення рівня 
вихованості школярів. 

Протягом 
місяця 

Книга  
контролю 

Денисюк Т.І.  

10. Вивчення стану 
екологічного виховання. 

Протягом 
місяця 

Книга  
контролю 

Заступники 
директора 

 

11. Вивчення стану 
позакласної роботи. 

Протягом 
місяця 

Книга  
контролю 

ЗДВР  

12. Нарада при заступнику 
директора з НВР.  

 

ІІІ тижд. Протокол Рибчинчук О.В.  

V. Науково-      
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методична 
робота 

 

1. Методоб’єднання 
класних керівників. 

ІІ тижд. Протокол ЗДВР  

2. Творчі звіти вчителів, які 
атестуються на  присвоєння 
вищої кваліфікаційної 
категорії 

ІІ тижд. Аналіз Рибчинчук О.В.  

VI. 

Фінансово-

господарськ
а діяльність 

 

1. Аналіз використання 
енергоносіїв.  
 

ІІІ тижд. 
 

Аналіз 

 

Завгосп 

 

 

2. Підготувати пришкільні 
ділянки, квітники до 
весняних робіт. 

ІV тижд. Аналіз Завгосп  

3. Впорядкування шкільної 
території, класних кімнат. 

ІІІ тижд. Аналіз Класні 
керівники 

 

4. Контроль за тепловими 
режимом у школі. 

ІІтижд. Аналіз Завгосп  

5. Поточні ремонтні роботи. 
 

Протягом 
місяця 

Аналіз Завгосп  

VII. 

Охорона 
життя та 
здоров’я 
дітей. 
Охорона 
праці і 
безпеки 
життєдіяль
ності 

1. Бесіда з профілактики 
нещасних випадків під час 
весняних канікул. 

ІІІ тижд. 
 

Записи у 
класних 

журналах 

Класні 
керівники, 
класоводи 

 

2.Всеукраїнський день 
боротьби із захворюванням 
на туберкульоз. 

25.03 

 

Аналіз 

 

Медична сестра, 
класні керівники 

 

3. Організаційний етап 
щодо підготовки щорічного 
медичного огляду учнів. 

І тижд. 
 

Аналіз 

 

Медична сестра  

4. Звіт по травматизму за І 
квартал. 

ІІ тижд. Аналіз ЗДВР  

5.Впровадження 
здоров’язбережувальних 
технологій у навчально-

виховний процес. 

Протягом 
місяця 

Аналіз Заступники 
директора 

 

 

 

 

 

КВІТЕНЬ 

 

Розділ Зміст діяльності Термін 
виконання 

Форма 
контролю 

Відповідальний Примітка 

І. 
Організація 
навчально-

виховного 
процесу 

 

 

 

 

 

 

 

1. Вивчити та 
проаналізувати загальний 
рівень навчальних 
досягнень учнів-

претендентів на свідоцтва з 
відзнакою та нагородження 
золотою та срібною 
медалями. 

ІІ тижд. 
 

Аналіз 
успішності 

 

Заступники 
директора 

 

2. Створити банк даних про 
кількість дітей, які 
навчатимуться у першому 
класі. 

ІІ тижд. 
 

Аналіз 

 

Рибчинчук О.В.  
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3. Організація 
індивідуальної роботи з 
учнями, що потребують 
підвищеної уваги. 

І тижд. Аналіз 
успішності 

Практичний 
психолог 

 

4.Провести день ЦО у 
школі. 

24.04 Наказ Рибчинчук О.В.  

5.Огляд дотримання правил 
техніки безпеки і 
санітарного режиму в 
навчальному процесі. 

ІІІ тижд. 
 

Аналіз 

 

Завгосп  

6.Вивчення потреб учнів у 
проведенні факультативних 
та додаткових занять на 
2021-2022 н. р.. 

І тижд. 
 

Узагальнен. 
результатів 

Заступники 
директора 

 

7. Контроль за виконанням 
навчальних планів і 
програм. 

ІІІ тижд. Аналіз Заступники 
директора 

 

8. Контроль за виконанням 
лабораторних, практичних 
робіт, контрольних робіт. 

ІІІ тижд. Аналіз Заступники 
директора 

 

9.Упровадження 
здоров’язбережувальних 
технологій у навчально-

виховний процес. 

Протягом 
місяця 

Аналіз Вчителі  

ІІ
. У

ча
сн

ик
и 

на
вч

ал
ьн

о -
ви

хо
вн

ог
о 

пр
оц

ес
у  

 

2.1. 

Ро
бот
а з 
пед
аго
гіч
ни
ми 
пр
аці
вн
ик
ам
и 

1. Мікродослідження 
“Соціально-психологічна 
самоатестація колективу”. 
Мета: збір інформації про 
рівень колективу вчителів, 
їх соціально-управлінської 
активності з метою 
планування  роботи школи 
на 2021-2022 навчальний 
рік  

І тижд. 
 

 

 

Узагальнення 

 

 

 

Заступники 
директора 

 

2.2. 

Ро
бот
а з 
уч
ня
ми 

1. Участь школярів в акціях 
«День землі», «День 
довкілля». 
  

Протягом 
місяця 

Аналіз 

 

ЗДВР  

2. Тиждень здоров’я: 
-тематичні виховні години 
«Хочу і можу бути 
здоровим», «Шкідливим 
звичкам-ні!», «Зроби свій 
вибір на користь 
здоров’ю»; 
-старти надій. 

01.04-05.04 Наказ ЗДВР,класні 
керівники,вчите

лі  фізичного 
виховання 

 

 

 

3.Провести анкетування 
учнів 9, 11 класів з метою 
визначення предметів на 

І тижд. 
 

 

Аналіз, 
узагальнення 
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вибір для проходження 
державної підсумкової 
атестації.  
4. Профорієнтаційна 
діагностика учнів 9-х класів 

(тести, анкектування, 
опитування). 

І-ІІІ тижд. Аналіз, наказ Практичний 
психолог  

 

5. Конкурс агітаційних 
плакатів «Ми за здоровий 
спосіб життя». 

08.04-12.04  Класні 
керівники 

 

6. Місячник до Дня 
Перемоги у Великій 
вітчизняній війні.  

Протягом 
місяця 

Наказ 

 

ЗДВР  

7. Міжнародний день 
визволення в’язнів з 
фашистських концтаборів-

загальношкільна 
лінійка,виховні години. 
 

11.04. Наказ 

 

Костюк 
І.П.,класні 
керівники 

 

8. Тиждень психологічного 
здоров’я (тренінги, тести, 
експерименти та 
анкетування для аналізу 
психологічного здоров’я 
учнів та вчителів, виявлення 
загрози у мікрокліматі 
колективу). 

15-19.04  Практичний 
психолог, класні 

керівники 

 

9. Тематична класна година, 
присвячена Всесвітньому 
Дню Довкілля. 

19.04  Класні 
керівники 

 

10. Районні змагання 
«Старти надій». 

ІІІ тижд. Аналіз, наказ Вч.фіз.вих.  

11. Участь у змаганнях з 
легкої атлетики: 

- старші школярі; 
- молодші 

молодші. 

ІІІ тижд. Наказ  Вч.фіз.вих.  

12.Участь в акції «Чиста 
планета». 

Протягом 
місяця 

Аналіз, наказ 

 

Класні 
керівники 

 

13. Заходи до дня 
Чорнобильської трагедії: 
-загальношкільна лінійка; 
-виховні години «Біль 
Чорнобиля з роками не 
минає», «Екологічні 
наслідки Чорнобиля». 

26.04 Наказ ЗДВР, 
педагог-

організатор, 
класні керівники 

 

14. Військово-польові збори 
(11 класи). 

IV тижд.   Рибчинчук Д.О.  

15. Трудові десанти. 
Упорядкування 
пришкільної території, 
насадження дерев та квітів. 

Протягом 
місяця 

 Вчителі 
трудового 
навчання 

 

16. День відкритих дверей. Протягом  Адміністрація  
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місяця  закладу 

17. Класні години для учнів 
9, 11 класів “Готуємось до 
державної підсумкової 
атестації”. 

IV тижд. Аналіз, наказ Класні 
керівники, 
заступники 
директора 

 

18. Тренінг по запобіганню 
викрадення людей. 
Перегляд фільму «Станція 
призначення «Життя»». 

IV тижд. Аналіз Практичний 
психолог 

 

2.3. 

Ро
бот
а з 
бат
ька
ми 

1. Педагогічна допомога 
батькам:  
- морально-духовне 
виховання особистості (1-4 

кл.); 
-  духовні орієнтири 
особистості школяра (5-8 

класи); 
- формування у 
старшокласників 
громадянської 
відповідальності, 
духовності і культури, 
здатності до успішної 
соціалізації в суспільстві. 

 

IV тижд. 
 

 

Аналіз 

 

 

Заступники 
директора, 

класні керівники 

 

2. Батьківські збори «Рівень 
готовності учнів 9-х, 11-х  
класів до державної 
підсумкової атестації» (за 
участю вчителів-

предметників). 

ІІ тижд. Протокол Гречуха А.В., 
вчителі-

предметники 

 

IІІ. Норми і 
положення 
Державного 
стандарту 
загальної 
середньої 
освіти 

1.Складання розкладу ДПА, 
списку приймальних 
комісій, підготовка папок з 
матеріалами і стендів 
«Готуємось до ДПА» (за 
класами і загального).  

ІV тижд. 
 

 

Довідка на 
нараду при 
директорові 

Заступники 
директора 

 

2. Підготовка учнів 11-х 
класів до участі у ЗНО – 

2022. 

 Аналіз Вчителі  

3.Підготувати матеріали для 
проведення державної 
підсумкової атестації учнів 
4-х класів. 

ІІІ- ІV 

тижд. 
Затвердження  

матеріалів 

Адміністрація  

4.Підготувати матеріали для 
проведення державної 
підсумкової атестації учнів 
9-х, 11-х класів. 

ІІІ -ІV 

тижд. 
Затвердження  

матеріалів 

Адміністрація  

5.Забезпечувати високу 
організаційно-методичну 
якість підготовки й 
проведення державної 
підсумкової атестації. 

Протягом  
ДПА 

 Адміністрація  

ІV. 1. Засідання Піклувальної ІІ тижд. Протокол ЗДВР  
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Контроль 
та 
керівництв
о школою 

ради. 
2.Нарада при директорові. 
 

ІV тижд. Протокол Гречуха А.В.  

3. Класно-узагальнюючий 
контроль в 11-х класах 
(мета: стан викладання, 
рівень знань та навчальні 
досягнення, підготовка до 
ДПА та ЗНО – 2022). 

І тижд. 
 

 

Наказ 

 

 

Рибчинчук О.В. 
 

 

4. Контроль за виконанням 
навчальних планів і 
програм. 

ІІІ тижд. Аналіз Заступники 
директора 

 

5. Контроль за виконанням 
лабораторних, практичних 
робіт, контрольних робіт. 

ІІІ тижд. Аналіз Заступники 
директора 

 

6.Організувати та провести 
медичний огляд школярів. 

Протягом 
місяця 

Наказ ЗДВР, медична 
сестра 

 

7. Медичний контроль за 
режимом фізичних 
навантажень на уроках 
фізичної культури. 

Протягом 
місяця 

Книга  
контролю 

Заступники 
директора 

 

8. Вивчення рівня 
вихованості школярів. 

Протягом 
місяця 

Книга  
контролю 

Практичний 
психолог 

 

9. Вивчення стану 
екологічного виховання. 

Протягом 
місяця 

Книга  
контролю 

Заступники 
директора 

 

10. Вивчення стану 
позакласної роботи. 

Протягом 
місяця 

Книга  
контролю 

ЗДВР  

11. Нарада при заступнику 
директора з НВР. 

ІІІ тижд. Протокол Рибчинчук О.В.  

V. Науково-

методична 
робота 

 

     

1. Діагностування вчителів 
з метою планування 
методичної роботи на 2021-

2022 н. р.. 

ІІ тижд. 
 

Аналіз 

 

Рибчинчук О.В., 
практичний 

психолог 

 

VI. 

Фінансово-

господарськ
а діяльність 

 

1. Впорядкування квітників, 
посадка дерев на 
пришкільній території. 

Квітень 

 

Аналіз 

 

Завгосп  

2. Облік енергоносіїв. ІV тижд. Аналіз Завгосп  

3. Моніторинг стану 
будівель та споруд. 
 

ІІІ тижд. 
 

Підготовкапр
опозиції 

Завгосп  

4. Проведення санітарного 
четверга. 

ІV тижд. Аналіз Гречуха А.В.  

5.Організація прибирання 
шкільної території. 
 

Протягом 
місяця 

Аналіз 

 

ЗДВР, 
педагог-

організатор 

 

VII. 

Охорона 
життя та 
здоров’я 
дітей. 
Охорона 
праці і 

1. Бесіди з профілактики 
дитячого травматизму. 
 

ІІ тижд. Аналіз Медична сестр  

2.Упровадження 
здоров’язбережувальних 
технологій у навчально-

виховний процес. 

Протягом 
місяця 

Аналіз Заступники 
директора 
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безпеки 
життєдіяль
ності 

 

 

 

 

ТРАВЕНЬ 

Розділ Зміст діяльності Термін 
виконання 

Форма 
контролю 

Відповідальний Примітка 

I.Організаці
я 
навчально-

виховного 
процесу 

1. Подати до відділу освіти  
пропозиції щодо 
затвердження складу 
атестаційних та апеляційної 
комісії для проведення 
ДПА. 

І тижд. 
 

 

Пропозиції 
 

Рибчинчук О.В.  

2. Оформити документи на 
учнів, які звільнені від ДПА 
за станом здоров’я. 

До 17 

травня 

 

Наказ 

 

Рибчинчук О.В.  

3. Набір учнів до 1, 10 
класів. 

Протягом 
місяця 

Наказ  Гречуха А.В.  

4. Попереднє 
прогнозування з 
формування профільних і 
допрофільних класів. 

ІІ тижд. 
 

Аналіз 

 

Рибчинчук О.В.  

5. Скласти основу річного 
плану 2020-2021 

навчального року. 

ІІІ-ІV 

тижд. 
Аналіз Рибчинчук О.В.  

6. Провести попередній 
розподіл тижневого 
навантаження вчителів на 
2020-2021 н. р.. 

ІV тижд. 
 

Наказ Заступники 
директора 

 

7. Аналіз фонду шкільних 
підручників. Проведення 
здачі  звітності по класах. 

IV тижд. 
 

Аналіз 

 

Данілко В.І.  

8. Підготовка і проведення 
свята останнього дзвоника. 

24.05 Наказ ЗДВР, педагог-

організатор 

 

9.Затвердження практичних 
завдань для проведення 

державної підсумкової 
атестації. 

ІІІ тижд 

 

 

Затвердження 
на засіданнях 

кафедри 

Заступники 
директора 

 

10. Вивчення прогнозів 
вступу учнів 9 та 11 класів. 

ІІІ тижд. Аналіз Заступники 
директора 

 

11. Обстеження умов 
проживання дітей-сиріт. 

ІІ тижд. Аналіз ЗДВР  

12. ДПА у 4-х, 11-х класах. IV тижд. Наказ Заступники 
директора 

 

13. Координація зайнятості 
вчителів у період 
проведення державної 
підсумкової атестації.  

ІV тижд. 
 

Аналіз 

 

Заступники 
директора 

 

14.Упровадження 
здоров’язбережувальних 
технологій у навчально-

Протягом 
місяця 

Аналіз Вчителі  
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виховний процес. 

15. Заходи до 
Міжнародного дня Європи. 

ІІІ  тижд. 
 

Аналіз, 
наказ 

Педагог-

організатор, 
класні керівники 

 

ІІ
. У

ча
сн

ик
и 

на
вч

ал
ьн

о -
ви

хо
вн

ог
о 

пр
оц

ес
у  

 

2.1. 

Ро
бот
а з 
пед
аго
гіч
ни
ми 
пр
аці
вн
ик
ам
и 

1.Розподіл (попередній) 
тижневого навантаження  
вчителів  на 2020-2021 н.р. 

ІІІ  тижд. Аналіз Адміністрація  

2.2. 

Ро
бот
а з 
уч
ня
ми 

1. Виховні години, 
присвячені Дню перемоги 
над нацизмом. 

ІІ тижд. Аналіз Класні 
керівники, 
класоводи 

 

 

2. Тренінг по запобіганню 
викрадення людей. (11 клас) 
Перегляд фільму «Станція 
призначення «Життя». 

І тижд. Аналіз  Прктичний 
психолог 

 

3. Виставка малюнків, 
присвячена Дню пам'яті та 
примирення. 

І тижд. Аналіз  Вчитель 
образотворчого 

мистецтва 

 

4. Екологічно-історична 
експедиція по місцях 
бойової, трудової слави 
рідного краю. 

І-ІІ тижд. Аналіз участі 
класів 

Класні 
керівники 

 

5. Заходи до річниці 
Перемоги над  нацизмом у 
Європі:  

- зустріч з 
ветеранами та 
учасниками 
бойових дій в 
зоні АТО; 

- уроки пам’яті; 
- участь у 

районних 
заходах: (вело- 

та 
мотоестафета);  

08.05 Наказ Класні 
керівники, 
педагог-

організатор 

 

6. Класні виховні години з 
правил поведінки з вогнем. 

ІІІ тижд. Аналіз Класні 
керівники, 
класоводи 

 

7. Районні змагання з 
футболу. 

ІІІ тижд. Наказ  Вчителі фіз. 
Культури 
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8. ДПА у 4-х, 11-х класах IV тижд. Наказ Заступники 
директора 

 

9. Святкові ранки 
“Прощавай, 
Букварику!». 

ІІІ-ІV 

тижд. 
Аналіз  Класоводи 1-х 

класів 

 

10. Акція «Грані добра» 
(допомога ветеранам 
Великої Вітчизняної 
війни). 

Протягом 
місяця 

Аналіз, наказ Педагог-

організатор,  
 

11. Уроки мужності «Вічна 
слава героям! Ми низько 
вклоняємось їм». Зустрічі із 
ветеранами Великої 
Вітчизняної війни. 

Протягом 
місяця 

 Педагог-

організатор  
 

12. Свято до Дня Матері 
«Молитвою тебе 
вінчаєм мамо!». 

II тижд. Аналіз, наказ Педагог-

організатор 

 

13. Конкурс малюнків «Моя 
мама найкраща». 

II тижд. Аналіз, наказ Вчитель 
образотворчого 

мистецтва 

 

14. Міжнародний день 
сім’ї: 

-виховні години «Мої 
обов’язки в сім’ї», 
«Шануй батька й 
неньку»; 

-конкурс «Моє генеалогічне 
дерево». 

Протягом 
місяця 

Аналіз, наказ ЗДВР,класні 
керівники, 

Класоводи 

 

15. Свято «Прощання з 
початковою школою». 

20.05-24.05 Аналіз, наказ Класоводи, 
вчитель музики 

 

16. Свято останнього 
дзвінка «Дзвінок останній 
продзвенить для Вас». 

24.05 Наказ Заступник 
директора з ВР, 

педагог-

організатор 

 

2.3. 

Ро
бот
а з 
бат
ька
ми 

1. Загальношкільні 
батьківські збори. 

V тижд. Протокол Гречуха А.В.  

2. Проведення 
індивідуальних 
консультацій для батьків 
майбутніх першокласників. 

ІІ тижд. Аналіз Заступники 
директора 

 

3. Батьківські збори 
майбутніх першокласників. 

ІІ тижд. Рішення 
зборів 

Гречуха А.В.  

IІІ. Норми і 
положення 
Державного 
стандарту 
загальної 
середньої 
освіти 

1.Перевірка техніки 
читання у 1-4 класах. 

I-II тижд. Наказ Рибчинчук О.В.   

2.Підготовка практичних 
завдань для проведення 
державної підсумкової 
атестації. 
  

ІІІ тижд 

 

 

Затвердження 
на засіданнях 

кафедри 

Заступники 
директора 

 

3. Провести ДПА учнів 
початкової школи (4 клас). 

IV тижд. Наказ Заступники 
директора 

 

 

4. Забезпечувати високу Протягом Аналіз Адміністрація  
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організаційно-методичну 
якість підготовки й 
проведення державної 
підсумкової атестації. 

місяця 

5. Перевести учнів до 
наступних класів 
відповідно до порядку, 
встановленого МОН 

України. 

Протягом 
місяця 

Аналіз, наказ Адміністрація  

ІV. 

Контроль 
та 
керівництв
о школою 

1. Нарада при директорові. 
 

ІІ тижд. 
 

Протокол 
наради 

Гречуха А.В. 
 

2. Провести попередній 
розподіл тижневого 
навантаження вчителів на 
2019-2020 н. р. 

ІV тижд. 
 

Наказ Заступники 
директора 

 

3. Коригування графіка 
щорічних відпусток.   

І тижд. Графік Заступники 
директора 

 

4. Розміщення кадрів на 
2019-2020 н. р. 

 

IV тижд. 
 

Аналіз 

 

Гречуха А.В.  

5. Контроль за станом 
ведення класних 
журналів. 

ІV тижд. Наказ Заступники 
директора 

 

6. Перевірка щоденників 
учнів 2-11-х класів. 

І тижд. Наказ ЗДВР  

7. Нарада при заступнику 
директора з НВР: 

• Про виконання 
навчальних планів і 
програм. 

• Аналіз контрольних 
зрізів знань з базових 
дисциплін. 

ІІІ тижд. Протокол Рибчинчук О.В.  

V. Науково-

методична 
робота 

 

1. Педрада. 
 

ІІ тижд. Протокол 
педради 

Гречуха А.В.  

2. Засідання 
методоб’єднання класних 
керівників. 

 Протокол 
педради 

ЗДВР  

3. Засідання школи 
молодого вчителя. 
 

ІІ тижд. Протокол 

 

Рибчинчук О.В.  

4. Творчий звіт молодих 
спеціалістів. 

ІІ тижд. Рекомендації ЗДВР  

VI. 

Фінансово-

господарськ
а діяльність 

 

1. Проведення підготовчих 
робіт до ремонту школи. 

 

ІІ-ІІІ тижд. 
 

Аналіз 

 

Завгосп  

2. Прибирання шкільного 
двору і впорядкування 
газонів. 

IV тижд. Перевірка Тех працівники  

3. Планування проведення 
ремонтних робіт на 
літній  

період. 

ІІІ тижд. Затвердження 
на нараді при 
директорові 

Класні 
керівники 
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4. Підготовка та подання в 
ЦРЛ списків працівників 
закладу, що підлягають 
профілактичному 
медогляду. 

ІІ тижд. Затвердження Медсестра  

VII. 

Охорона 
життя та 
здоров’я 
дітей. 
Охорона 
праці і 
безпеки 
життєдіяль
ності 

1.Організація бесід з 
учнями, спрямованих на 
профілактику нещасних 
випадків під час літніх 
канікул, навчальної 
практики та екскурсій. 

ІІІ-IV 

тижд. 
 

 

Записи в 
журналах 

 

 

 

Класні 
керівники, 
класоводи 

 

2. Інструктаж з учнями й 
працівниками школи про 
безпеку праці під час 
виконання ремонтних робіт. 

ІV тижд. 
 

Записи в 
журналах з ТБ 

Директор школи  

3. Звіт про захворювання 
учнів за ІІ семестр. 

ІV тижд. Довідка ЗДВР  

4.Впровадження 
здоров’язбережувальних 
технологій у навчально-

виховний процес. 

Протягом 
місяця 

Аналіз Вчителі  

 

 

 

 

ЧЕРВЕНЬ, ЛИПЕНЬ 

 

Розділ Зміст діяльності Термін 
виконання 

Форма 
контролю 

Відповідальниййй Примітка 

І. 
Організація 
навчально-

виховного 
процесу 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Уточнення списків дітей 
мікрорайону школи.  

Червень 

 

Аналіз 
списків 

 

Рибчинчук О.В.  

2.Вивчення потреб щодо 
оздоровлення дітей. 

І тижд. 
 

Формування 
списків 

ЗДВР  

3. Організація роботи 
літнього мовного табору. 

І тижд. 
 

Наказ  Рибчинчук О.В.  

4.Оформлення шкільної 
документації і здача в архів. 

Червень 

 

Аналіз 

 

Заступники 
директора 

 

5.Внесення змін до 
алфавітної книги обліку 
учнів. 

До 27.06 

 

Затвердж. 
 

Заступники 
директора 

 

6.Оформлення та подання 
статистичної звітності на 
кінець навчального року. 

ІV тижд. 
 

 

Аналіз 

 

Заступники 
директора 

 

7.Державна підсумкова 
атестація випускників 9-х 
класів. 
 

І-ІІІ тижд. 
 

Протоколи 
атестаційних 

комісій 

Заступники 
директора 

 

8. Організація 
оздоровлення і літнього 
відпочинку учнів школи. 

 

Червень Аналіз Адміністрація 
школи 
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9. Проведення консультацій 
до державних підсумкових 
атестацій. 

Червень 

 

Затвердження 
графіка 

Вчителі 
предметники 

 

10. Державна підсумкова 
атестація у 9-му класі. 

Червень Протоколи Гречуха А.В.  

11. Підготовка дітей до 
навчання у 1-му класі. 

Липень 

Червень 

Аналіз Класоводи  

12. Проведення 
індивідуальних 
консультацій для батьків 
майбутніх першокласників з 
питань підготовки дітей до 
навчання. 

І-ІІІ тижд. 
 

 

Аналіз ЗДНВР, 
класоводи 

 

13.Аналіз рівня навчальних 
досягнень випускників за 
результатами державної 
підсумкової атестації. 

ІV тижд. 
 

Аналіз 

 

Заступники 
директора 

 

ІІ
. У

ча
сн

ик
и 

на
вч

ал
ьн

о -
ви

хо
вн

ог
о 

пр
оц

ес
у  

 

2.1. 

Ро
бот
а з 
пед
аго
гіч
ни
ми 
пр
аці
вн
ик
ам
и 

1.  Звіт класних керівників 
про рух та навчальні 
досягнення учнів у 2019- 

2020 н.р. 

 

ІІ-IІІ тижд. 
 

Аналіз 

Класні 
керівники 

 

2.Робота із шкільною 
документацією (класні 
журнали, особові справи 
учнів), здача в архів. 

ІІ-ІІІ тижд. 
 

Архівування 

 

Заступники 
директора 

 

2.2. 

Ро
бот
а з 
уч
ня
ми 

1. День захисту дітей 
(участь у загальнорайонних 
масових заходах). 

03.06 

 

Аналіз 

 

Педагог-

організатор 

 

2. Бесіди на класних 
годинах про правила 
поведінки на воді, 
поводження з отруйними, 
вибуховими, 
легкозаймистими 
речовинами, газом, 
ріжучими та колючими 
предметами. 

І тижд. 
червня 

 

Запис у 
журналі 

 

Класні 
керівники, 
класоводи 

 

3. Випускний вечір. IV тижд. Наказ, аналіз Педагог-

організатор, 
ЗДВР 

 

4. Вручення свідоцтв учням 
9-х класів. 

ІІ тижд. 
 

Наказ, аналіз Гречуха А.В.  

5. Проведення інструктажів 
з учнями напередодні літніх 
канікул. 

Протягом 
місяця 

Наказ, аналіз Класоводи, 
класні керівники 

 

2.3. 

Ро
1.Індивідуальні  
консультації  щодо вступу 

Протягом 
місяця 

Аналіз Адміністрація 
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бот
а з 
бат
ька
ми 

випускників у ВНЗ. 

IІІ. Норми і 
положення 
Державного 
стандарту 
загальної 
середньої 
освіти 

1.Провести ДПА учнів 9-х 
класів. Здійснити аналіз 
результатів атестації. 

І-ІІІ тижд. 
 

Протоколи 
атестаційних 

комісій 

Заступники 
директора 

 

2. Проведення консультацій 
до державних підсумкових 
атестацій. 

Червень 

 

Затвердження 
графіка 

Вчителі  

3. Державні підсумкові 
атестації у 9-х класах. 

Червень Протоколи Директор школи  

4. Проведення 
індивідуальних 
консультацій для батьків 
майбутніх першокласників з 
питань підготовки дітей до 
навчання. 

І-ІІІ тижд. 
 

 

Аналіз Адміністраці 
школи 

 

5. Перевести учнів до 
наступних класів відповідно 
до порядку, встановленого 
МОН України. 

Червень Наказ Адміністрація 

 

 

 

ІV. 

Контроль 
та 
керівництв
о школою 

1. Підготовка проекту 
навчального плану на 
2022-2023 н. р. 

ІІ-ІІІ тижд. Затвердж. у 
ВО 

Рибчинчук О.В. 
 

2. Інструктивно-методична 
нарада при директорові.  

14.06 Протокол Гречуха А.В.  

3.Аналіз навчально-

виховної роботи за рік 
(рішення педрад, наказів, 
розпоряджень, успішності 
та якості знань, 
відвідування, стану 
дисципліни й позакласної 
роботи). 

Червень 

 

 

Аналіз 

 

 

Заступники 
директора 

 

 

 

 

4. Контрольна перевірка 
стану шкільної 
документації: особових 
справ учнів, книги видачі 
атестатів, свідоцтв, 
Похвальних листів, книги 
наказів.  

ІІІ тижд. 
 

 

Довідка 

 

 

Заступники 
директора 

 

5. Контроль за видачею 
табелів та документів учням 
1-8, 10 класів 9, 11 класів. 

Червень 

 

Аналіз 

 

Заступники 
директора 

 

6. Контроль за 
надходженням 
навчальної 
літератури до 
бібліотеки. 

Червень, 
липень 

Аналіз 

 

Заступники 
директора 

 

7.  Контроль за 
ремонтом 
навчальних 

Червень, 
Липень 

Аналіз Завгосп  
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кабінетів. 
 

V. Науково-

методична 
робота 

 

1. Педрада:  
1). Про перевід учнів 5-8, 

10-х класів; 
2). Про нагородження 
учнів 5-8 класів та 10 
класів Похвальними 
листами “За високі 
досягнення у навчанні”. 

3). Про випуск учнів 9-х 
класів. 
 

 

14.06 

 

 

 

 

ІІІ тижд. 
 

 

 

Рішення 
педради, 
протокол 

 

 

 

Протокол 

 

Гречуха А.В. 
 

 

 

 

 

2. Планування методичної 
роботи на 2020-2021 н.р. 

ІІІ тижд.  Заступники 
директора 

 

VI. 

Фінансово-

господарськ
а діяльність 

 

1. Ремонт класних кімнат. 
 

ІІ-ІІІ тижд. 
 

Аналіз 

 

Класні 
керівники 

 

2. Упорядкування 
шкільного подвір’я та 
квітників. 

Постійно  Завгосп  

3.  Ремонтні роботи по 
підготовці школи до нового 
навчального року. 

Червень 

Липень 

 Завгосп  

VII. 

Охорона 
життя та 
здоров’я 
дітей. 
Охорона 
праці і 
безпеки 
життєдіяль
ності 

1.Звіт про випадки 
травматизму за II квартал. 

    Червень Аналіз ЗДВР  

2.Упровадження 
інноваційних технологій у 
навчально-виховний 
процес. 

Протягом 
місяця 

Аналіз Вчителі  

 


